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ONSOZ

Bilindigi iizere; Onuncu Bes Yillik Kalkinma Planinda; “Toplumun tiim kesimlerine insana yaragir
is firsatlarinin sunuldugu, isgiiciiniin niteliginin yiikseltilip etkin kullanildig1, toplumsal cinsiyet esitligi
ile is saglig1 ve giivenligi sartlarinin iyilestirildigi ve giivenceli esneklik yaklagiminin benimsendigi bir
isgiicli piyasasinin olusturulmasi temel amagtir.” denilmektedir.

Bu amagla, son yillarda uygulamaya konulan, 6zellikle gelismis iilkelerin izledigi is saglhigi ve
giivenligi politikalari, calisanlarin da goriislerini alarak biitiin ilgili taraflar1 bir araya getiren, risk dnleme
kiiltliriiniin olusumunu, meydana gelebilecek risklerin 6nceden tahmin ederek kontrol altina alinmasini
esas alan, koruyucu yaklagimlara dayanmaktadir. Dikkate alinmasi gereken bir diger husus da, egitim
ve korunma kiiltiiriiniin, ¢calisma yasaminda kalite ve verimliligin saglanmasi ve siirdiiriilmesinde en
temel unsur oldugu, bu nedenle kiiciik yaslardan itibaren is sagligi ve glivenligi konusunda egitim ve
duyarliligin artirilmasi ihtiyacidir. Kisisel diizeyde kendi sagligin1 koruma ve gelistirme bilincinin
olusturulmasi sonucu edinilen aligkanliklar gelecekte tilkemizin refah ve gelismisligine de olumlu katk1
saglayacaktir.

18-24 yas arasindaki genclerin is kazasi gegirme riski ortalamadan 1.4 kat daha fazladir. Caligma
hayatina atilmadan Once c¢ocuk ve genglerimizin ¢alisma hayatina iliskin riskler hakkinda
bilgilendirilmeleri, is saglig1 ve giivenligi agisindan dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik
beceri egitimlerinin dnemi biiyiiktiir.

Ozetle; gelecegin isgiiciiniin saglikli ve giivenli olmas1 igin is saglhig1 ve giivenliginin egitim siireci
igerisinde kazanilmasi artik bir zorunluluktur.

Milli Egitim Bakanligina baghi 50.000’den fazla egitim kurumunda okul 6ncesi, temel egitim ve
orta 0gretim ¢aginda bulunan 05-18 yas arast 17 milyon civarinda 6grenci 6grenim gérmekte, 800 bin
civarinda 6gretmen, idareci ve personel gérev yapmaktadir.

Egitim hizmeti verilen bu okullarin bulunduklari yer, bina yapisi, kat sayisi, atdlyeler,
laboratuvarlar, ulasim, 1sinma, servis, sinif, yemekhane, kantin, okul bahgesi, okul ¢evresi trafigi, spor
salonu gibi alanlar biiytik farkliliklar gostermekte, birgok okul standart olmayan gecici binalarda egitim
ve 6gretim hizmetini stirdiirmektedir.

Bu kadar biiyiik ve cesitlilik arz eden egitim ortamlarinin tagidig1 saglik ve giivenlik riskleri ile
alinmasi gereken dnlemler de ayn1 oranda farkliliklar gostermektedir.

Oysa ki, ¢ocuk ve genclerimizin giivenli okullarda egitim gormeleri, saglik ve giivenlik konularina
iliskin riskler hakkinda bilgilendirilmeleri, dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik beceri
egitimleri almalar1 ve gelecegin isgiiciinii olusturan ¢ocuklarimizin bu kazanimlarla calisma hayatina
atilmalar1 bliylik 6nem tagimaktadir.

Ozellikle genglerin ¢alisma hayatinda egitim, deneyim, is saglig1 ve giivenligi bilinci eksikligi, risk
almaya meyilli oluslari, dikkatlerinin ¢abuk dagilmasi, fiziksel, zihinsel ve ruhsal yonden gelismelerini
tamamlamamis olmalar1 gibi nedenler gbz Oniine alinarak, yetismekte olan nesillerde cagdas diizeyde
bir farkindalik ve davranis bilincinin olusturulmasi amaciyla mevzuat ¢aligmalar1 da giderek 6nem
kazanmistir.

Mesleki ve teknik 0gretim kurumlarindaki okul miidiirleri, atdlye ve meslek dersi 6gretmenleri ile
ogrencilerin giivenli c¢alisma, saglikli yasam ve is saghgi giivenligi konularinda dogru davranis
modellerini bir refleks olarak 6grenmeleri, genglerin caligma hayatina atilmadan 6nce ¢alisma hayatina
iligkin riskler hakkinda bilgilendirilmeleri 6nem arz etmektedir.

Okullarrmizda Is Saghig1 ve Giivenligi konularinda egitim, birimlerimizde risk degerlendirmesi,
Olctim ve analizler yapilmasimnin yani sira bu calismalarin yayginlastirilmast amaci ile bu rehber
hazirlanmistir. Yapilan 6zverili caligmalarin amacina ulagsmasi temennisi ile basarilar dilerim.



GIRIS
Is Saghg Ve Giivenliginin Egitim ile Biitiinlestirilmesi

Ozellikle bilgi ve tecriibelerin paylasilmas1 yoluyla Is Sagligi ve Giivenliginin egitime entegre
edilmesi konusunda AB stratejisini desteklemek iizere, Avrupa Is Saglig1 ve Giivenligi Ajansi, 2002°den
bu yana ¢esitli faaliyetler yiirtitmistiir.

Bu faaliyetlerden birisi Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi is Saghigi ve Giivenligi Genel
Miidiirliigiiniin de icerisinde yer aldigt ENETOSH, Avrupa Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Ogretim Bilgi
Ag1 projesidir.

Is Saglig1 ve Giivenliginin egitime aktarilmasi yasam boyu 6grenmeyi hedeflemelidir. Yasam boyu
ogrenme ile kastedilen okul 6ncesi donemden baglayarak emeklilik donemini de kapsayacak tiim siireci
icine alir. Cocuklar ve genclere, tehlike ve riskleri 6nleme egitimleri verilirken, saglik ve giivenlikle
ilgili tavir ve davraniglar 6gretilir. Okullarda ve diger egitim 6gretim kurumlarinda saglik ve giivenlik
kiilttirti gelistirilir.

Is Saglig1 ve Giivenliginin egitimle biitiinlestirilmesi, dzgiin politikalar iiretilen bir alan olan is saglig
ve giivenligi ile yine 6zgiin politikalar {iretilen bir bagka alan olan egitimin bagdastirilmasi dolayisi ile
iki farkli sistem ve diisiince mekanizmasi arasinda iletisim kurulmasi ve harekete gecilmesi ile
gerceklesir.

GENEL AMAC;

Saglikli ve Giivenli okul ortamlar1 olusturmak.

Bu genel amaca ulasmak icin alt hedefler;

* Miimkiin olan en tist diizeyde (yasal sartlar1 saglamak) mevzuata uymak,

* Okul saglik ve gilivenlik politikasini olusturmak ve uymak,

* Tehlikeleri belirleyip, riskleri degerlendirmek, kontrol altina almak ve bertaraf etmek,

* Calisanlar, 6grenciler ve diger kisilerin bu riskler hakkinda yeterince bilgilendirilmelerini
saglamak, gerektiginde talimatlar hazirlamak, egitimlerle desteklemek ve gozetim gereken
yerde bunu saglamak,

* Saglik ve giivenlikle ilgili konularin ortaya konulup goriisiilmesini saglayacak 1yi bir
iletisim baglantis1 temin etmek,

* Okulun saglik ve giivenlikle ilgili diizenlemelerinin etkinligini izlemek ve gbzden gecirmek,
gerektigi yerlerde iyilestirmeler ve diizeltmeler yapmak,

* Okul yonetimi; politika ¢erceve belgesini hazirlamak, uygulanmasi sirasinda bireylerle
saglikli ve glivenli bir ¢calisma ortami olusturma konusunda isbirligi yapmak ve politikanin
getirdigi kural ve gereklere gore hareket etmektir.

Tanim ve Kisaltmalar;

- OSGK: Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu,

- ASGK: Alan (Belirli bir amaca hizmet veren birim) Saglik ve Giivenlik Kurulu,
- ISG: Is Saglig1 ve Giivenligi,

- KKD: Kisisel Koruyucu Donanim,

- Isyeri: Okul veya MEB na bagl diger kurumlar,

- Isveren: Okul veya Kurum miidiirii

- Birim: Okul ve kurumlarda adlandirilmis veya adlandirilmamis biitiin mekanlari,
ifade eder.

Egitim Sektoriinde Saghk ve Giivenlik Gostergeleri

Egitim sektoriiniin is saglig1 ve giivenligi agisindan mevcut durumunu gdsteren bir kayit sistemi veya
herhangi bir belge bulunmamaktadir. Oysaki bu alanda verileri derlemek, ihtiyaglar1 belirlemek ve
yapilan tespitler dogrultusunda gerekli politikalar1 olusturmak i¢in istatistiksel gostergelere ihtiyag
bulunmaktadir.

Okullarda is saglhigir ve glivenligi ¢alismalariin yiiriitiilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulacak belgeleri
sunarak, okullar bazinda saglik ve giivenlikle ilgili bir kay1t sisteminin alt yapisin1 olusturmanin yolunu
acarken ayni zamanda yonetim sisteminin gereklerinden birini yerine getirmeye imkan tanimaktadir.



Okullarimizda zaman zaman, sagliksiz ve gilivensiz durumlardan kaynaklanan cesitli olaylar ve
kayiplar yasanabilmektedir. Kayiplar1 dnlemek i¢in risk alanlarimi bilmek ¢ok énemlidir. Caligma ve
yasam alanlarina iliskin Risk Envanteri olusturmak ve Risklerin Degerlendirilmesi yoluyla ortamdaki
riskler ve tehlikeleri izlemek miimkiindiir. Cesitli tiretim faaliyetlerinin yiiriitildigi isletmelere yonelik
soylenen “Risk ve tehlikeler bilinince, onlenebilir veya uygun 6nlemlerle en aza indirgenebilir.” climlesi
cocuk ve genglerimizin egitim aldig1 okullarimiz i¢in daha ¢ok gecerlidir. Aksine biiylime ve ergenlik
cagindaki 6grencilerin bulundugu okul ortamlari, saglik ve giivenlikle ilgili tiim konularda daha ¢ok
0zen gerektirmektedir.

Basta Mesleki ve Teknik okullar olmak iizere ise bu kavramlar tiim egitim kurumlarimizda 6zel
oneme sahiptir. Zira, mesleki ve yaygin egitimde gencler mikro diizeyde iiretimle tanistirilmakta ve
gencler ilk liretimlerini bu okullarimizda gerceklestirmektedirler. Elinizdeki bu rehber, is sagligl ve
glivenligi konusunda yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak okullara yol gostermek ve is sagligr ve
giivenligi kapsaminda okullarda yiiriitiillecek cesitli ¢calismalarda ihtiya¢ duyulacak bilgi ve belgeleri
sunmak iizere hazirlanmistir. Ancak ilgili alanlarla alakali mevzuat ¢aligmalarinin devam ettigini de
belirtmek gerekir.

Rehber bashlica bes boliimden olusmaktadir. Bunlar;

1. ilgili Mevzuat

2. Okullar ve kurumlarimizda Is Saglhigi ve Giivenligi Politikasi Calismalar
3. Is Saghg ve Giivenligi Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

4. Is Saglig1 ve Giivenligi Uyari Isaret ve Levhalari

5. Is Saghg ve Giivenligi Kontrol Listeleri

1. BOLUM

ILGILI MEVZUAT

- 6331 is Saghg ve Giivenligi Kanununun;

1. Maddesi; Bu Kanun; kamu ve 6zel sektore ait biitiin islere ve isyerlerine, bu igyerlerinin isverenleri
ile igveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de dahil olmak {izere tiim ¢alisanlarina faaliyet konularina
bakilmaksizin uygulanir,

2. Maddesi; Isveren: : Calisan istihdam eden gercek veya tiizel kisi yahut tiizel kisiligi olmayan kurum

ve kuruluslari,

. Maddesi; isverenin yiikiimliiliiklerini,

5. Maddesi; Isverenin yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinde goz oniinde bulundurmas: gereken
ilkeleri,

belirtmektedir.

- 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu.

- 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu,

- 4904 sayili ISKUR Kanunu,

- 4447 sayili Igsizlik Sigortas1 Kanunu,

- 4857 sayil Is Kanunu,

- Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi,

- Tlkdgretim Kurumlar Y énetmeligi,

- "MEB Orta Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi".

- Yaygin Egitim Kurumlar1 Y6netmeligi,

- Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi,

- Risk degerlendirme esaslar kitabi

N

Calisma sartlar1 ve galisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklari diizenleyen 4857 sayih is Kanunu
ve 6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ile bu Kanunlar kapsamindaki yonetmelik ve tiiziikler
yasal dayanagi teskil eder. Bunlardan;

- Hijyen Egitimi Yo6netmeligi,

- Asbestle Calismalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik,



- Asbest Sokiimii ile ilgili Egitim Programlarina Iliskin Teblig,

- Askeri Isyerleri ile Yurt Giivenligi Iigin Gerekli Maddeler Uretilen Isyerlerinin Denetimi, Teftisi Ve
Bu Isyerlerinde Isin Durdurulmas1 Hakkinda Ydnetmelik,

- Balik¢1 Gemilerinde Yapilan Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y netmelik,

- Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Y6netmelik,

- Calisanlarm Giiriiltii Ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Ynetmelik,

- Calisanlarin Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik,

- Calisanlarin Patlayic1 Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmelik,

- Calisanlarin Titresimle Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Y dnetmelik,

- Cok Tehlikeli Islerde Gérevlendirilebilecek (C) Smifi is Giivenligi Uzmanlar1 Hakkinda Teblig,

- Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik,

- Elle Tasima Isleri Yénetmeligi,

- Gebe Veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme Odalar1 Ve Cocuk Bakim
Yurtlarina Dair Yonetmelik,

- Gegici Veya Belirli Siireli Islerde s Saghigi Ve Giivenligi Hakkinda Y6netmelik,

- Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi,

- Is Saghg1 Ve Giivenligi Hizmetleri Y&netmeligi,

- Is Saghg1 Ve Giivenligi ile Ilgili Calisan Temsilcisinin Nitelikleri Ve Segilme Usul Ve Esaslarina
fligkin Teblig,

- Is Saghg1 Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Y 6netmeligi,

- Is Hijyeni Olgiim, Test Ve Analizi Yapan Laboratuvarlar Hakkinda Y6netmelik,

- Is Saghg1 Ve Giivenligi Kurullart Hakkinda Y&netmelik,

- Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Almacak Saglik Ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik,

- Isyeri Hekimi Ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda
Y onetmelik,

- Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Ynetmelik,

- Isyerlerinde Isin Durdurulmasina Dair Yénetmelik,

- Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Y 6netmelik,

- Kadin Calisanlarin Gece Postalarinda Calistirilma Kosullar1 Hakkinda Y6netmelik,

- Kanserojen Veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y onetmelik,

- Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Ynetmelik,

- Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y énetmelik,

- Maden Isyerlerinde Is Saglhigi Ve Giivenligi Yonetmeligi,

Okullarda bu sorumluluk MEB adina okul idaresi ve 6gretmenlerdedir.
2. BOLUM

OKULLAR VE KURUMLARIMIZDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi POLITiKASI
CALISMALARI
Bu belge ile okullarin, saglik ve giivenligi saglama ve devam ettirme konusunda kararli bir tutum
benimsemeleri ve bu yonde her okulun kendi 6zel sartlarina uygun temel saglik ve giivenlik hedeflerini
belirlemesi amaglanmustir. Is saghigi ve Giivenligi faaliyetlerini, belirlenen hedefler dogrultusunda
gerceklestirebilmek icin okul igerisinde ihtiya¢ duyulacak yapilanmayi ve temel 6geler gosterilmeye
caligilmustir.

Risk degerlendirmesinin amag ve gerekleri:

6331 sayili Kanunun 4. Maddesinde isveren ylikiimliiliikleri arasinda Risk degerlendirmesinin
yapilmasi1 gerektigi acik¢a belirtilmistir. Risk degerlendirmesinin nasil yapilacagi da “Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi” nde gosterilmistir. Risk degerlendirmesi calisma ortaminda var olan
tehlike ve riskleri tanimlamak ve gerekli olan 6nleyici ve koruyucu tedbirleri gelistirmek i¢in yapilan
bir dizi ¢aligmalardir. Risk degerlendirmesi, hem muhtemel risklerin tanimlanmasi hem de bu risklerin
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ortadan kaldirilmasi veya en aza indirgenmesi i¢in tedbirlerin alinmasi, belgelenmesi ve secilen
tedbirlerin gézden gecirilmesini kapsar. Risk degerlendirmesi, uygun Onleyici tedbirlerin secilmesi ve
uygulanmasinda da faydali olur. Bu rehber igeriginde verilen 6rnek Risk Kontrol Listesi, ¢alisma
kosullarin1 degerlendirme konusunda bagimsiz uygulamalar gelistirilmesi icin bir model
niteligindedir. Risk degerlendirmesinde kullanilan en basit ve yaygin yontem kontrol listeleridir.
Ogretim kurumlarmna hitap edebilecek sekilde olusturulmaya calisilan is saghig1 ve giivenligi kontrol
listeleri gelistirilmeye agik bir 6rnek olup besinci boliimde verilmektedir.

Verilen oOrnekler ve 1is sagligt ve giivenligi kontrol listelerini bir dizi talimatlar olarak
degerlendirilmelidir. Bu itibarla, her okul bu kontrol listelerine dayanarak kendi igerisindeki riskleri
analiz edebilir. Ancak verilen kontrol listelerinin okula 6zel risk 6gelerini tam olarak kapsamadigi
konular varsa gerektiginde kontrol listeleri amaca uygun sekilde sorular ilave edilerek genisletilip
kullanilabilir.

Unutulmamalidir ki; idareciler, 6gretmenler, diger ¢alisanlar ve 6grencilerin her birinin okul i¢indeki
saglik ve glivenligi saglamak yoniinde ayr1 goérev ve sorumluluklar1 vardir.

Amag, bu gorev ve sorumluluklarin geregi olarak beklenmeyen ve istenmeyen kaza ve olaylar
onlemeye yetecek Olgiide tedbirlerin bulunup bulunmadigini tespit etmek ve hangi konularda
iyilestirmeler gerekiyorsa gerekli islem ve tedbirleri buna gore uygulamaya koymaktir.

Konu ile ilgili olarak ISG Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi yapilmasi gereken ¢aligmalarla ilgili
bize 151k tutmaktadir.

Riskler ne zaman tammmlanmal ve degerlendirilmelidir?

1. Yeni bir is yapilacaksa veya hig risk degerlendirmesi yapilmamissa, isin yapilacagi yerde,

. Kullanilan teknoloji diizeyinde degisiklik oldugu zaman,

. Mevzuat degisikligi olmussa veya yeni bir mevzuat yliriirliige girmisse,

. Kullanilan ekipmanla ilgili bir degisim s6z konusu ise,

. Yeni bir teknik kullanilacaksa,

. Kullanilan cihazlarin veya tesislerin/alanlarin/binalarin kullanim amaci degismisse,

. Yeni bir makine veya iiretim aract alinmissa,

. Yeni bir madde kullanilacaksa,

. Is organizasyonunda veya is akisinda énemli degisikliklerin olmas1 durumunda,

. Kazalar, kazaya ramak kalmalar, ise bagli saglik sorunlari ortaya ¢iktiktan hemen sonra ve
caligma sartlarini, faaliyetleri etkileyen durumlar ortaya ¢ikmigsa periyodik olarak risk
degerlendirmesi,

yapilmalidir.
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Okulda ve kurumlarda is riskleri kim tarafindan tanimlanmah ve degerlendirilmeli?

Riskler okulda ve kurumlarda Is saghigi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®netmelikte belirtilen
yetki ve sorumlulugu bulunanlar tarafindan tanimlanmali ve degerlendirilmelidir. Bunun yaninda is
riskleri ve 6nleme tedbirleri konusunda 6grenciler de egitilmeli, risk duyarliliklar: artirilmali ve giivenli
davraniglar tesvik edilmelidir.

Okul ortaminin ve cahsma kosullarinin Is Saghgi ve Giivenligi acisindan degerlendirilmesi;

(1) Okul idaresi ve o6gretmenler, gerek 6grencilerin yaptiklari isten dolay1 karsi karsiya kaldiklar
tehlikeleri, gerekse okul ortaminda bulunan tehlike unsurlarini degerlendirerek, hangi saglik ve
giivenlik tedbirlerine ihtiyac oldugunu tespit etmelidirler,

(2) Okul idaresi ve 6gretmenler bu degerlendirmeyi isin tabiatina ve okul kosullarina bakarak
yapmalidirlar,

(3) Ilgililer karsilagilabilecek riskleri siirekli gzden gegirmeli biiyiik risklerden baslayarak olasilik
orani diisiik ve ¢ok diisiik olabilecek risklere kars1 yeni tedbirler gelistirmelidirler.

Tehlike kaynag olusturabilecek unsurlar asagida belirtilmistir:
(i) Genel kullanim alanlarina ve okulun fiziksel yapilarina iliskin olarak;
1. Standartlarin gézetilmedigi tesisat, yapi, malzeme ve ekipmanlar,



2. Genel olarak kullanim alanlarinin uygun planlanmamast,

3. Yetkisiz kullanimlar veya yetkisiz yapilan isler,

4. Yetersiz ve emniyetsiz aparatlar,

5. Bilgisizlik.

(ii) Calisma ortamlarina iliskin olarak;

1. Calisma tezgahi ve tezgahta yapilacak is’e uygun olmayan tasarim ve techizat,

2. Fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkiler,

3. Calisilan malzeme, makine, ekipman, tesis ve bunlarin aktarilmasi/tasinmasi agisindan tasarim, is
araclar1 se¢imi, tim bu araglarin dogru kullanilmamasi ve bakim/onarim yetersizligi,

4. Is ve iiretim prosesleri tasarimu, is akis1 ve galisma saatleri ve bunlarin topluca etkisi,

5. Talimatlarin, isaretlerin ve egitimlerin yetersiz kalmasi ve/veya kisisel koruyucularin eksik olmasi,

6. Is ve islem yapanlarin emniyet tedbirlerini almamas1 ihmal etmesi.

ISG Form ve Belgeleri;

Is Saglig1 ve Giivenligi calismalarinin gesitli asamalarinda ihtiya¢ duyulabilecek belgeler, yapilan
caligmalarla ilgili kayitlarinizi tutmak, is sagligi ve giivenligi alaninda yapilanlari ve eksiklikleri kontrol
etmek, bdylece ISG konusunda okulun kendi durumunu ve kaydettigi asamalari izlemeye imkan tanimak
tizere olusturulmalidir.

Formlarla ilgili beklenen ise okullarimizin/kurumlarimizin birimlerinde formlarda belirtilmeyen
eksikliklerin bulunmas1 halinde gilincelleme tekliflerinin yapilmasi. Yapilan teklifler 6nlem alinmast
konusunda yeni yaklasimlar1 karsimiza getirecektir.

Kim konu hakkinda bilgi verip yonlendirebilir ve kontrol mekanizmasi kimdir?

Rehber, is sagliglt ve giivenligi calismalarini yiiriitmek i¢in ihtiya¢ duyulabilecek temel bilgi ve
belgeleri sunmak {izere tasarlanmustir. Ayrica Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii’niin elektronik
sayfasindan (www.isggm.gov.tr) is saglig1 ve glivenligi konusunda cesitli bilgi ve belgelere ulasilmasi
miimkiindiir.

Okullarda olusturulacak saglik ve giivenlik kurullar1 ise bu konudaki kontrol mekanizmasidir. (Bknz.
ISG Hizmetleri Yénetmeligi, ISG Kurullar1 Yénetmeligi) Rehberle birlikte okullarimiza sunulan is
sagligt ve giivenligi kontrol listelerinin kullanilmasi, risk degerlendirmesinin (Bknz. Risk
Degerlendirmesi YoOnetmeligi) yapilmasi, yapilan degerlendirmeler sonucunda ihtiya¢ olan diizeltici
faaliyetlerin gergeklestirilmesi, form ve belgeler ile raporlamanin yapilmasi, yapilanlarin gézden
gecirilmesi ve siirecin devamliliginin saglanmasi ile genel anlamda is sagligi ve giivenligi yonetim
sistemlerinin gerekleri de karsilanmig olacaktir.

Bu ¢ergevede yapilan kontrollerde asagida belirtilen unsurlar goz 6niinde bulundurulabilir;

Idarecilerden Is Saghg ve Giivenligi Yonetimi konusunda su cahsmalar beklenir;
e Acil Cikislar

e Kazalar

e {lkyardim

e Okul saatleri disinda okulun kullanimi
e Bina hizmetleri

e Saglik ve glivenlik kontrolleri

e Raporlama

e Gozetim

e Laboratuvar ve atdlyeler

e Ziyaretciler

e Egitim & 0gretim faaliyetleri

e Risk degerlendirmesi

e Alet ve techizatin glivenli kullanimi

e Alet ve techizatin bakimi

e Topraklamalar

e Okulun fiziki yapis1



e Kullanici kontrolleri

e Olciim ve testler

e Biiro ¢alismalari

e [azerler, Mikrodalga ve X-Ray 151l Cihazlar

e Kisisel Koruyucu Donanimlar

e Yiiklerin Tasinmasi

e Merdivenler

e Birimler

e Tehlikeli maddeler ve kimyasallar

e Boliim i¢inde tehlikeli maddelerin organizasyonu
e Tasima

e Basincli sistemler

e Duman ve Tozlarin uzaklastirilmasi

e Elektrik

e Kaynak ve Lehim Isleri

e Teknik geziler, stajlar ve isletmelerde beceri egitimi
e Yiikleniciler

o Giiriiltii ve Titresim

e Aydinlatma

® Ortam Sicaklig1

e Havalandirma

® Yerlesim Plani

e Diizenlilik ve Temizlik

e Yaya ve Arag Trafigi ile A¢ik Alan Calisma Yerleri
e Yangin talimatlar

e Oziirliiler

e Giivenlik ve Saglik Isaretleri vb.

Saglik ve Giivenlik ifadesi

Bu rehber Okul ve Kurumlar i¢in hazirlanmistir. Bu rehberin olusturulmasinda amag¢ okul veya
kurumun bir saglik ve giivenlik politikas1 benimsemesini ve bu politikayla paralel olarak da calisanlar,
ogrenciler ve diger kisiler i¢in saglikli ve gilivenli bir ortam saglamaktir. Saglik ve gilivenlik kurulu ve
okul saglik ve giivenlik yapilanmasi, tehlike ve risk analizi, risk degerlendirmesi, Kisisel Koruyucu
Donanim (KKD), okul giivenlik talimatlari, makine techizat kullanimi, bunlara ait kontroller ile saglik
ve giivenlik egitimleri bu ¢alismanin bilesenleridir.

Saghk ve Giivenligin Yonetimi
1- Okul Diizeyinde Is Saghik ve Giivenlik Kurulu (OSGK);

Saglik ve giivenlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden okul/kurum miidiirii sorumludur. Okul/Kurum
biinyesinde olusturulan saglik ve giivenlik kurulu olusumu (Bknz. ISG Kurullar1 Hakkinda Y énetmelik)

MADDE 6 — (1) Kurul asagida belirtilen kisilerden olusur:

a) Miidiir veya Miidiir vekili,

b) Is giivenligi uzmani,

c) Isyeri hekimi,

¢) Insan kaynaklar1, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiiriitmekle gorevli bir Kisi,

d) Bulunmasi halinde sivil savunma uzmant,

e) Bulunmasi halinde formen, ustabasi veya usta,

f) Calisan temsilcisi, igyerinde birden ¢ok c¢alisan temsilcisi olmasi halinde bas temsilci.

(2) Kurulun baskan1 Miidiir veya Miidiir vekili, kurulun sekreteri ise is giivenligi uzmanidr. Is
giivenligi uzmaninin tam zamanl ¢alisma zorunlulugu olmayan isyerlerinde ise kurul sekretaryast;
insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali igleri yiiriitmekle gorevli bir kisi
tarafindan yiirtitiiliir.



(3) Bu maddenin birinci fikrasinin (b), (c), (¢) ve (d) bentlerinde gosterilen iiyeler isveren veya isveren

vekili tarafindan atanirlar.

(4) Birden fazla is giivenligi uzmani ve igyeri hekiminin bulundugu isyerlerinde isveren tarafindan
gorevlendirme yapilir. Is giivenligi uzmaninin gérevlendirilmesinde o isyerinin tehlike sinifina
uygun uzmanlar arasindan birisi gorevlendirilir.

(5) Bu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde belirtilen {iye o isyerindeki formen, ustabasi veya
ustalarin yaridan fazlasinin katilacagi toplantida agik oyla secilir. Segimle belirlenememesi halinde
isveren tarafindan atanir.

(6) Bu maddenin birinci fikrasinin (e) ve (f) bentlerinde szl gegen kurul {iyelerinin ayni usullerle

yedekleri segilir.

(7) 4 {lincli maddenin ikinci fikrasinin (¢) bendine gore kurulacak kurullarda tiyeler ve kurul sekreteri
asil igveren ve alt isveren tarafindan ortak kararla atanir.

Gorev ve yetkiler

MADDE 8 — (1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Isyerinin niteligine uygun bir is saglig1 ve giivenligi i¢ yonerge taslagi hazirlamak, isverenin veya
igveren vekilinin onayina sunmak ve yonergenin uygulanmasini izlemek, izleme sonuglarini rapor
haline getirip alinmasi1 gereken tedbirleri belirlemek ve kurul giindemine almak,

b) Is saghg ve giivenligi konularinda o isyerinde ¢alisanlara yol gostermek,

¢) Isyerinde is saghig1 ve giivenligine iliskin tehlikeleri ve 6nlemleri degerlendirmek, tedbirleri
belirlemek, igveren veya isveren vekiline bildirimde bulunmak,

¢) Isyerinde meydana gelen her is kazasi ve isyerinde meydana gelen ancak is kazasi olarak
degerlendirilmeyen igyeri ya da is ekipmaninin zarara ugratma potansiyeli olan olaylar1 veya meslek
hastaliginda yahut is saglig1 ve giivenligi ile ilgili bir tehlike halinde gerekli arastirma ve incelemeyi
yapmak, alinmasi gereken tedbirleri bir raporla tespit ederek isveren veya igveren vekiline vermek,

d) Isyerinde is saglig1 ve giivenligi egitim ve 6gretimini planlamak, bu konu ve kurallarla ilgili
programlari hazirlamak, igveren veya isveren vekilinin onayina sunmak ve bu programlarin
uygulanmasini izlemek ve eksiklik gériilmesi halinde geri bildirimde bulunmak,

e) Isyerinde yapilacak bakim ve onarim calismalarinda gerekli giivenlik tedbirlerini planlamak ve bu
tedbirlerin uygulamalarin1 kontrol etmek,

f) Isyerinde yangin, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler igin alinan tedbirlerin yeterliligini ve
ekiplerin ¢calismalarini izlemek,

g) Isyerinin is saglhgi ve giivenligi durumuyla ilgili y1llik bir rapor hazirlamak, o yilki ¢aligmalari
degerlendirmek, elde edilen tecriibeye gore ertesi yilin ¢aligma programinda yer alacak hususlari
degerlendirerek belirlemek ve isverene teklifte bulunmak,

g) 6331 sayili Is Saglhg1 ve Giivenligi Kanununun 13 {incii maddesinde belirtilen ¢alismaktan kaginma
hakki talepleri ile ilgili acilen toplanarak karar vermek,

h) Isyerinde teknoloji, is organizasyonu, ¢alisma sartlari, sosyal iliskiler ve calisma ortamu ile ilgili
faktorlerin etkilerini kapsayan tutarli ve genel bir 6nleme politikas1 gelistirmeye yonelik caligmalar

yapmak.

(2) Kurul tiyeleri bu Yonetmelikle kendilerine verilen gorevleri yapmalarindan dolay: haklari
kisitlanamaz, kotli davranis ve muameleye maruz kalamazlar.

YAPILACAK CALISMALAR
% ACIL CIKISLAR
» Okul biinyesinde acil durumlarda yapilmasi gerekenler ve kisi sayilarina uygun ¢ikis noktalari ile yon
levhalarinin mevcut durumlar1t OSGK tarafindan incelenerek tespit edilen eksikliklerin sivil savunma
kuliibii ile birlikte giderilmesini saglar.

Acil ¢ikis kapilart ile ilgili olarak asagidaki onlemlere dikkat edilmelidir.

» Disa dogru agilmayan girig-¢ikis kapilari, acil durumda kolay tahliye edilmeyi saglayacak sekilde
disa acilir hale getirilmeli, iceriden dokununca agilacak sekilde kollu olmali, béylece disar1 kagmak
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icin kapiya yonelen ve panikleyen ¢alisanlarin yaratacagi izdiham sirasinda kapinin agilmama
tehlikesi ortadan kaldirilmalidir.

» Acil durumda kullanilacak ¢ikis kapisinin 6niine malzeme istifi yapilmamali, acil ¢ikiglar bir bagka
boliime agilmayip disar1 agilmalidir.

» Acil ¢ikis yollar1 ve kapilari 151kli levhalar ile belirtilmeli, elektrik kesilmesi durumunda dahi ayr1
bir hattan enerjisi beslenmeli veya fosforlu olmalidir.

» Acil durumlar i¢in acil eylem planlart hazirlanmali ve ¢alisanlar bu konuda bilgilendirilmelidir.

» Acil ¢ikis kapilarinin iizerine gerekli uyari ve ikaz levhalari ile bildiriler asiimalidir.

% KAZALAR

» Kazalar ve ramak kalma kazalar saglik ve gilivenlik kuruluna bildirilir. Kazalar ve olaylar her zaman
saglik ve giivenlik kurulu tiyeleri tarafindan arastirilir ve okul/kurum miidiiriinii bilgilendirir.

» Kazalarin raporlanmasi idarecinin gorevidir.

< ILK YARDIM

» Acil bir durumda ilk bagvurulacak kisiler ilk yardim sertifikasina sahip kisilerdir ve bu kisiler
goniilliiliik esastyla OSGK iiyesidir. Ik yardim personelinin isimleri, ulasilabilecek telefon
numaralar tiim saglik ve glivenlik duyuru panolarina asilir ve okul idaresi ile OSGK iiyelerinde
bulunur.

> Okulun tiim personeline ait kan gruplari listesi okul idaresinde ve OSGK da bulunur. Ogrencilerin
atolye ve laboratuvarlarda kullandiklari is kiyafetleri ve baretlerinde kan gruplari yer almali ve okul
bilgi yonetim sistemine (e-okul) okulun tiim 6grencilerinin kan gruplari sinif 6gretmenleri tarafindan
islenmelidir.

» Her 20 personel i¢in bir kisi olmak iizere ¢alisanlar arasinda uygun nitelikte kisilerin ilkyardim
kursuna gonderilmesi ve ilkyardim teknikleri konusunda egitilmesine dair yasal zorunluluk goz
Online alinarak, yeterli sayida kisinin ilkyardimci belgesi almasi, dolayisiyla ihtiya¢ duyuldugunda
bu personel tarafindan gerekli ilkyardimin zamaninda yapilmasi saglanmalidir. Boylece is kazasi
gegciren bir yaralinin ilkyardim yapilmamasi sebebiyle hayatin1 kaybetmesi dnlenmelidir.

iIk Yardim Dolab

» Meydana gelmesi muhtemel i kazalari sonucu, gerekli ilkyardimi yapabilmek i¢in her boliimde
ilkyardim malzemesi bulunan dolaplar asilmali ve yerleri herkes tarafindan bilinmelidir.

> Ozellikle meydana gelecek kanamal1 yaralanmalarda kullanilmak iizere bogma lastigi ile en az bir
sedye ve battaniye her an kullanima hazir bulundurulmali, kontrol ve denetim yapilarak eksilen
malzemeler derhal tamamlanmalidir.

< TATBIKAT YAPILMASI

> Bir tehlike halinde kisilerin neleri yapacagi, hangi yollardan nasil kagacagi, nerede toplanacagi,
kimlere nasil haber verilecegi gibi hususlari belirten bir “Acil Durum Eylem Plan1” hazirlanmals,
bu plan ¢alisanlara 6gretilmeli, belirli araliklarla uygulamali egitim ve tatbikat yapilmalidir. Ayrica
is yerinde plana uygun olarak kacis yollari, toplanma noktalari isaretlenmeli, bdylece yangin,
deprem, sabotaj vb. gibi acil durumlarda tiim personelin kendilerine verilen gorevleri
sogukkanlilikla yapmalar1 ve dolayisiyla acil durumun zararsiz bir sekilde veya en az zararla
atlatilmasi saglanmalidir.

< MESAI SAATLERI DISINDA OKULUN KULLANIMI
» Okul saglik ve giivenlik kurulu tarafindan; hangi durumlarda, kosullarda, siirelerde ve hangi
boliimlere giris yapilabilecegi tam giin tam yil uygulama ydnergesi ¢er¢evesinde okul saglik ve
giivenlik cergeve belgesi ile uyumlu talimatlarla belirlenir ve izin belgeleri ile giris ¢ikislar diizenlenir.
» Okul mesai saatleri disinda personel ve 6grenci girisi, okul saglik ve gilivenlik kurulu ile ilgili alan
saglik ve giivenlik kurulunun iznine tabidir. Okul mesai dis1 kayit defterinde okulun tiim bdliimlerine
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giris ¢ikiglara ait bilgiler kayit edilir. Mesai dis1 ¢alisma yapacak kisiler mevcut yangin ve giivenlik
talimatlarin1 bilmek ve uymak zorundadir. Okul mesai dis1 kayit defteri okul miidiirii tarafindan
belirlenecek idareci sorumlulugunda olacaktir. Bina hizmetleri de ayni kayit defterinde tutulur.

< BINA HIZMETLERI

» Bina icindeki gaz, su, elektrik tesisatinin bakim1 ve onarimui gibi cesitli hizmetler yalnizca yetkili
kisiler tarafindan OSGK talimatlar1 dogrultusunda saglanmalidir. Okul i¢indeki yetkisiz kisilerin bu
islere miidahale etmesi dnlenmelidir.

> Binada gerekli olan yerlere ISG ile ilgili uyar1 ve ikaz isaretleri konulmalidir.

< SAGLIK VE GUVENLIK KONTROLLERI

» “Saglik ve Giivenlik Kontrolii” niin amaci, saglik ve giivenlik konusuna ilgi ¢ekmek. Bu
sorumluluklar: teknik ve profesyonel agidan etkin ve rasyonel bir bi¢imde yerine getirmenize
yardimc1 olmaktir. Okulda her yil en az iki kez emniyet amagh genel kontroller yapilmalidir.

» Kontroller; OSGK ve ASGK tarafindan yapilmalidir. Bu kurullar, ihtiyag hissettikleri durumlarda
ilgili kisi ve kuruluglardan yardim talep edebilirler.

 TUVALETLER

» Tuvaletler temiz tutulmali, giinliik temizligi yapilmali, gerektigi gibi havalandirilmali, koku
cikmasini Onleyecek tedbirler alinmali, yeterli ve uygun bir sekilde aydinlatilmalidir.

» Tuvaletler giinde en az bir kere iyice yitkanmali (miimkiinse giinliik temizlik ¢izelgesi
olusturulmali), her kullanimdan sonra temiz bir halde bulundurulmasi saglanmali, kokular1 sthhi
usullere uygun bir sekilde giderilmis olmalidir.

% SOYUNMA ODALARI

» Ogrencilere iizerlerini rahatca degistirebilecekleri soyunma odalar1 temin edilmeli, soyunma
odalarinda uygun, kilitli dolaplar olmalidir. Soyunma odalarinin temizligi periyodik olarak
yapilmalidir.

> Ogrencilerin ayakta giyinip soyunurken egilip dogrulmalari sirasinda bel rahatsizlig1 yasamamalari
icin soyunma yerine sira, sandalye, tabure vb. konulmali, boylece pantolonlarini oturarak
degistirmeleri saglanmali, dolayisiyla belde disk kaymasi gibi olumsuzluklarin 6niine gecilmeli,
bunun i¢in soyunma yerleri yeterli genislikte olmalidir.

» Soyunma odalar1 iklim sartlarina uygun olmali, giinliik havalandirmas1 yapilmalidir.

% BESLENME ORTAMLARI
Calisanlarin ve 6grencilerin beslendigi kantin ve yemekhanelerde agsagidaki kurallara dikkat
edilmelidir.

» Kantinci ve mutfak ¢aliganlarinin hijyen belgesi sahibi olmalar1 saglanmalidir.

» Yemekhane girisinde lavabo olmali, boylece kisilerin yemekten dnce ve sonra ellerini yikamalari
saglanmalidir.

» Mevsime gore yeterince 1sitilabilmeli, yerler kolay temizlenebilecek nitelikte olmali, taban bol su ile
yikanacak sekilde su ge¢irmez malzemeden yapilmali, duvarlar kolayca silinebilecek ve
yikanabilecek 6zellikte olmalidir.

» Yemek masalar yeterli sayida, kolay silinen ve temizlenen malzeme ile kapli olmali, masalarda
oturmak i¢in yeterli sayida sandalye ile yeteri kadar siirahi, bardak ve i¢ilecek su bulundurulmali,
dolayisiyla olusacak moral bozuklugu 6nlenmelidir.

» Kurumda hazirlanan yemeklerde kullanilan malzemelerin kaliteli tirlinlerden olusturulmasi
saglanmali, son kullanma tarihi gegmis ve bozulmus malzemeler kesinlikle kullanilmamali ve
imhas1 saglanmalidir.
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%+ RAPORLAMA

» ASGK tarafindan yazilan raporlar ve formlar OSGK’ na ve okul miidiiriine iletilir. Gerekli goriilecek
diizeltici faaliyetler okul miidiirii ve OSGK tarafindan ilgili sorumlulara bildirilerek yapilmasi
saglanir. Bu faaliyetlerde ortaya ¢ikacak ihtiyaclar okul miidiirii tarafindan temin edilir.

» Tutulan kaza kayit raporlari, olusan kazalarin nedenleri ile beraber her egitim 6gretim yili basinda
alan ziimresi yapilirken giindem maddesi olarak eklenmelidir. Tekrar eden kazalarin 6nlenmesi i¢in
ilgili birim 6gretmeni glivenlik 6nlemini almalidir. Kaza kayit formlari is giivenligi sorumlusu idareci
ya da yardimcisi tarafindan kaza oldugu anda kayit altina alinmalidir.

» OSGK (varsa ASGK iiyeleri) miimkiinse her ay degilse iki ayda bir is glivenligi toplantis1 yapmalidir.
Bu toplantiyr tutanak altina alarak miidiire sunmalidir. ACIL ONLEM gerektiren giivenlik tehlikeleri
icin, rapor yazmay1 beklemeden DERHAL harekete gecilmelidir.

< GOZETIM

» Okul politikas1 geregince bireyler tiim zamanlarda giivenli davranmali ve islerini glivenlik talimatlari
dogrultusunda yapmalidirlar. Yapilan tiim faaliyetler alan, dal sefleri ve laboratuvar sorumlularinin
gozetiminde gergeklestirilmelidir.

<* LABORATUVAR VE ATOLYELER

» Laboratuvar ve atdlyeler her zaman denetlenmelidir. Gerektiginde personele ve 6grencilere egitim
verilmelidir.

» Herhangi bir ise baslamadan 6nce risk degerlendirmesi yapilmalidir.

> Ogretmenlerden 6grencilerinin galismalarini izlemeleri ve gozle genel giivenlik muayenesi yapmalar
beklenir.

» Egitim verilen tiim laboratuvar ve atdlyelerde elektrikli aletlerden olabilecek kagaklarin 6nlenmesine
yonelik tedbirler kontrol edilmeli ve eger yoksa agir1 akim rolesi ile topraklama hatt1 tesis edilmelidir.

» Elektrikli cihazlar1 ve gii¢ deneyleri ile baglantili elektrik hatti ¢alistirmaya baglamadan 6nce
Ogretmen tarafindan kontrol edilmelidir.

» Laboratuvar ve atdlye sorumlulari ekipmanin ve tesisin giivenli ¢alismasindan sorumludur.

» Her egitim 6gretim y1l1 basinda at6lye ve laboratuvarlar denetlenmelidir.

% ZIYARETCILER
» Ziyaretgiler birim, laboratuvar ve atdlyeleri yalnizca gbzetmen esliginde ziyaret edebilirler. Okul
igerisinde ziyaretgiler i¢in bir alan tahsis edilmeli ve tiim ziyaretgilerin kayitlar tutulmalidir.

< EGITIM

» Personel ve 6grencilere yonelik is sagligi ve giivenligi risklerine karsi koruyucu 6nlem olarak ihtiyag
duyulan egitimler ASGK tarafindan tespit edilip OSGK ya bildirilir. OSGK belirlenen egitim
ithtiyacin1 kurum i¢i veya gerekirse ilgili kurumla igbirligine girerek karsilanmasini saglar. Egitimin
yeterli gelmemesi durumunda ihtiyag ve eksiklikler tespit edilerek yeniden bir egitim programlanabilir
veya periyodik olarak diizenlenebilir. Egitim alanlar ve egitim alanlarin hangi konuda egitim aldiklar1
OSGK tarafindan kayit altina alinir.

» Okula yeni gelen 6gretmen/personel oldugunda, OSGK veya ASGK tarafindan okulda yiiriitiilen is
saglig1 ve glivenligi caligmalar1 hakkinda egitim verilmelidir.

< RISK DEGERLENDIRMESI

» Okulda saglik ve giivenlik yonetiminin en temel unsuru risk degerlendirmesidir. Risk
degerlendirmesinin amaci okuldaki tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ve gerekli
koruyucu ve Onleyici tedbirlerin alinmasidir.

» Tehlike, zarar verme potansiyeli bulunan durumlardir.

» Risk, zarar gorme olasiligidir.

» Risk degerlendirmesi 6rnekleri ve risk analizi i¢in tehlike kontrol listeleri listelerinin kullanacagi
Formlar rehber igerisinde sunulmustur. Saglikla ilgili riskler degerlendirilmeli ve bunlarla ilgili
koruyucu ve Onleyici tedbirler de alinmalidir.
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< ALET VE TECHIZATIN GUVENLI KULLANIMI

» Birim, atdlye ve laboratuvarlarda kullanilan alet ve techizatlar {iretici firmanin kullanim talimati ve
tasarim amacina uygun bicimde kullanilmalidir. Alet ve techizatlar1 kullanmadan 6nce tanitimi ve
egitimi verilmelidir. Ihtiyag olan durumlarda makine ile ilgili koruyucular ve kisisel koruyucular
temin edilmeli ve kullanilmalidir.

> Oprenciler, ASGK tarafindan belirlenen atdlye ve laboratuvarlarda ¢alisma kurallarina uyarak
sorumlu 6gretmen gozetiminde islerini yapmalidirlar.

Alet ve techizatin bakimi

» Okul atolye ve laboratuvarlarinda bulunan alet ve techizatin periyodik bakimlar1t ASGK tarafindan
yapilmali ya da yaptirilmali ve kayitlart tutulmalidir. Bu bakimlarda kullanilan malzemeler TSE
normuna uygun olmalidir.

» Tiim makinelerin iizerine temizlik, bakim, ayar, onarim ve kullanim sirasinda uyulmasi gereken is
giivenligi kurallarini belirten yazili birer talimat asilmali, etkili bir sekilde gézetim ve kontrol
yapilarak c¢aliganlarin bu kurallara uymalar1 saglanmali, boylece yanlis kullanim sebebiyle
dogabilecek kazalar 6nlenmeli, kisiler bu konuda uyarilmali ve egitilmelidir.

» Makineler iizerindeki yabanc1 dilde yazili ikaz levhalart TURKCE’ ye cevrilmeli, boylece
calisanlarin ikazlari anlamalar1 ve uymalart saglanmalidir.

< OKULUN KENDI IMALATI
» Okulda okulun atdlye ve laboratuvarinda kullanilmak iizere imal edilen alet veya techizat TSE
standartlarina ve is saglig1 ve giivenligi mevzuatina uygun olmalidir.

<% CALISMA ORTAMININ GOZETIiMi

» Caligmaya baslanmadan Once ve bittikten sonra ¢alisma ortaminin, makine ve techizatin kontrolleri
grup dgretmeni tarafindan yapilmalidir. Is giivenligini olumsuz ydnde etkileyen unsurlar belirlenip
hemen miidahale edilmelidir.

< OLCUM VE TESTLER

» OSGK, tim okulu kapsayacak sekilde yilda bir kere veya gerekli goriilen zamanlarda (gaz, toz,
giiriiltii, aydinlatma, termal konfor vb.) 6l¢lim ve testlerin yapilmasini saglamalidir, varsa eksiklikleri
gidermelidir.

< BURO CALISMALARI VE EKRANLI ARACLARLA YAPILAN CALISMALAR
Kisilerin biiro ¢alismalari sirasinda olusabilecek saglik sorunlari ve meslek hastaligina yakalanma
riskini 6nlemek i¢in ¢aligma ortam1 uygun aydinlatma, iklimlendirme ve ergonomik unsurlar dikkate
aliarak olusturulmali veya diizenlenmelidir. Bu konuda asagidaki 6nlemlere dikkat edilmelidir.

» Ofis calisanlarinda, postiir bozuklugu sebebiyle agr1, rahatsizlik ve yaralanmalarin 6niine gegilmeli,
tekrarli hareketler miimkiin oldugunca engellenmeli, ergonomik agidan uygun ¢alisma diizeni
kurulmal1 ve termal kosullar1 yetersiz olan ¢alisma ortami i¢in uygun sartlar saglanmalidir.

» Sirekli ekranli aragla ¢alisan personeller igin diizenli dinlenme aralari olusturulmali ve gerekli
egzersizler yapilmalidir.

» Calisanlar1 g6z muayeneleri yapilmali, uygun aydinlatmalar gerceklestirilmeli ve goz agrisi ve
kizarikliklarin 6niine ge¢ilmelidir.

» Giin 151831n1n kontrolii amaciyla pencerelerde ayarlanabilir koruyucular bulundurulmalidir.

» Uzun siire ayakta ¢alisan personellerin uygun araliklarla dinlenebilmesi saglanmali ya da is
rotasyonu saglanarak uygun ¢alisma diizeni olusturulmalidir.

» Oturarak c¢alisan personellerin ergonomik agidan rahat bir ¢alisma ortam1 saglamasi agisindan
sandalye ve masa ylikseklikleri ¢alisanin fizyolojisine uygun ebetlerde olmali, uygun destek
elemanlar1 kullanilmal1 (bel-sirt igin yastiklar) ve uygun mesafe ayari yapilarak dik oturus
pozisyonu saglanarak ¢alisama yapilmalidir.

14



< LAZERLER, MIKRODALGA VE X-RAY ISINLI CIHAZLAR
Okullarda kullanilan zararli 151n, yiiksek frekans ve radyasyon yayan biiro, atdlye ve laboratuvar
cihazlan ile ilgili olarak;
» Cihazlarin dogru kullanimi i¢in kullanim talimatlar1 goriiniir bir yerde bulundurulmalidir.
» Cihazlar, yetkili kisiler tarafindan kullanilmalidir.
» Cihazlar ilgili mevzuat ve standartlar ¢cergevesinde kullanilmalidir.

% KISISEL KORUYUCU DONANIMLAR (KKD)

Mevecut risklere karsi, atdlye ve laboratuvarlarda 6gretmen, 6grenciler ve diger ¢alisanlarin kisisel
koruyucu donanimlar1 kullanmalar1 saglanmalidir. Ise uygun kisisel koruyucu donanim se¢imi
yapilmali ve CE isareti tasiyor olmasina dikkat edilmelidir.

> Is yerinde calisan kisilere, yaptiklari islerin tehlikelerinden korunmalar1 amaciyla zimmet
karsiliginda bedenlerine ve yapacaklari ise ayn1 zamanda mevsim sartlarina uygun kisisel
koruyucular verilmeli ve kullanmalar1 saglanmalidir.

» Yemekhanede calisan ve 6zellikle bigak kullaniminda, et hazirliginda orgii ¢elik eldiven
verilmelidir.

> Smiflarin ve tozlu ortamlarin temizliklerinde ¢alisanlara maske verilmelidir. (Ozellikle alerjik
durumu olanlara).

» Islak zemin temizligi yapan ¢aligsanlara kaymay1 dnleyici ¢izme ve kimyasal maddelerle temasi
onleyecek eldiven verilmelidir.

» Bakim-onarim ve elektrik islerini yapan ¢alisanlara ayni sekilde uygun KKD verilmelidir.

KKD bilgileri rehber igerisinde ii¢iincii boliimdedir.

% YUKLERIN TASINMASI

» Yiklerin tasinmasinin ne sekilde yapilacagi OSGK tarafindan yapilan risk degerlendirmesi ile
belirlenir.

» Yk tagima ile ilgili gerekli talimat ve egitimler OSGK tarafindan belirtilen sekilde saglanmalidir.

» Elle tasimada tasinacak yiikiin 6zellikleri, fiziksel gili¢ gereksinimi ¢alisma ortaminin 6zellikleri, isin
gerekleri ve bireysel risk faktorleri géz onlinde bulundurulmalidar.

» Agr yiiklerin taginmasinda kullanilan alet ve makinelerin periyodik bakimi ve kullanimi talimatlara
uygun olarak yapilmalidir.

< ASANSORLER

» Kullanma talimat1 ve gerekli uyari-ikaz levhalar1 asilmalidir.

» Kapasitesinin tizerinde yiik tagimas1 engellenmelidir.

» Kesinlikle boliimde ¢alisan personel tarafindan yiik asansorii olarak kullanilmamalidir.

» AsansOr zemininin kat hizasinda durmasi saglanmali, mevcut sivig sistemleri periyodik olarak
kontrol edilip raporlar1 bir dosyada saklanmalidir.

» Kat kapilar1 kesinlikle kapali tutulmali, asansoriin hareketi sirasinda kapilarin kilitli pozisyonda
kalmasi saglanmali, kumanda tertibatinda yer alan butonlarin ¢alisir durumda oldugu diizenli olarak
kontrol edilmelidir.

» Yetkili firmalara yillik olarak bakimlar1 yaptirilmali, bakim ve periyodik kontrol raporlart uygun
bi¢cimde saklanmalidir. Glivenlik form ve etiketleri goriiniir yerine yapistirilmalidir. Giivenli
olmayan asansorler giivenli hale getirilinceye kadar kullanilmamalidir.

< MERDIVENLER

1. Yangin merdivenleri;

» Okulda genel amach merdivenler disinda mutlaka bir yangin merdiveni bulunmalidir.

> Merdivenlerin bulundugu yerler krokilerde belirgin hale getirilmelidir. Isaretlemeler standartlara
uygun yapilmalidir.

»Merdivenler acil kullanimlar i¢in her zaman rahat erisilebilir olmalidur.
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2. Normal merdivenler;

» Genel kullanim amagli merdivenler her zaman kullanima hazir temiz, bakimli ve emniyet acisindan
da donanimli olmali. Ayn1 zaman da merdiven baglama ve bitisleri belirlenmis olmals.

» Merdiven kenarlarinda 90 cm yiiksekliginde korkuluk, merdivenler aras1 genis ise arasi file vb. gibi
malzeme ile diismelere veya yabanci parcgalarin diismesine kars1 emniyete alinmalidir.

» Merdivenlerden kaymayi 6nlemek amaciyla basamaklara uygun bi¢cimde kaydirmaz bantlar
yapistirilmalidir.

» Merdivenlerde yiirliyiisii giivenli hale getirmek i¢in uygun uyar-ikaz levhalari asilmalidir.

» Zeminin ve merdivenlerin silindigi durumlarda ¢alisanlar1 uyar1 amaci ayakli “Kaygan Zemin”
levhasi konulmalidir.

3. Seyyar merdivenler;

» Calismalar i¢in bulundurulan seyyar merdivenler standartlara uygun olmali ve periyodik olarak alti
ayda bir kontrolleri OSGK tarafindan yapilarak gerekli bakimlar1 yaptirilmali uygun degilse
kullanilmamalidir. Bunun yaninda kayitlar1 da yine OSGK tarafindan tutulmalidir.

» Seyyar merdivenler kullanilmadan 6nce saglamliklar1 kontrol edilmeli, saglam ve giivenli
olmayanlarin kullanim1 engellenmelidir.

» Kullanilmadan 6nce sabitlenerek devrilmesi engellenmelidir. Ayaklari saglam bir zemin iizerine
oturtulmali, zeminde ¢okme olmamalidir.

< TEHLIKELI MADDELER VE KIMYASALLAR

» Tehlikeli maddeler, kimyasallari toz, gaz, buhar ve partikiiller gibi maddeleri kapsar. Bu tiir
maddelerin 6l¢iimlerini de kapsayacak sekilde ilgili risk degerlendirmesi yapilarak OSGK tarafindan
kayitlar tutulup gereken koruyucu ve onleyici tedbirler alinmalidir.

» Kimyasal maddelerle ¢aligmalarda ilgili yonetmeliklere uygun olarak tehlikeli maddenin saglik ve
giivenlik yoniinden tehlike ve zararlari igin yapilacak risk degerlendirmesi imalatci, ithalat¢1 veya
saticilardan saglanacak malzeme giivenlik bilgi formu, kullanim talimatlar1 ve etiket bilgileri goz
onilinde bulundurularak yapilmalidir.

> Is yerinde kullanilan tiim kimyasallar i¢in Cevre Bakanliginca 11.03.2002 tarih ve 24692 sayili
resmi gazetede yayinlanan “ Giivenlik Bilgi Formlarinin Diizenlenmesine Iliskin Teblig”
esaslaria uygun birer giivenlik bilgi formu (MSDS) hazirlanip kimyasallarin iizerine asilmalidir.
Ayrica bilgi formlarinda yazili bu maddelerin zararlari ile bunlardan korunma yollar1 ¢aliganlara
yazili olarak imza karsilig1 teblig edilmelidir. Boylece hem kisilerin bu maddeleri kullanimi
sarasinda kendilerini korumalari, hem de istenmeyen bir sebeple veya beklenmedik bir sekilde bu
maddelerin zararli etkisine maruz kalan ¢alisanlarin alinmasi gereken 6nlemler konusunda
bilinglenmeleri saglanmalidir.

» Kurumda kullanilan tim kimyasal maddeler uygun bir dolapta saklanmali, dolabin kapisi kilitli
olmali, yetkili harici kullanim engellenmeli, bu maddelerin zararlar1 isyeri ortamina yayilmamali,
dolap onlerinde sigara i¢ilmemesi saglanmali, gerekli ikaz ve uyari levhalari asilmalidir.

» Bunlarin depolanmasi, kullanilmasi, atiklarin uzaklastirilmasi, ilgili yonetmeliklere uygun bi¢cimde
gerceklestirilmelidir. Kimyasal maddelerin depolanmasi ve giinliik kullanim miktarlart minimum
diizeyde olmalidir. Depolama kimyasallarin tehlike sinifina gére gruplandirilmalidir.

» Tehlikeli maddelerin bulundugu kaplar uygun nitelikte olmal1 ve etiketlenmelidir. Acil durumlarda
uyulmasi gereken talimatlar goriiniir yerlerde olmalidir.

» Laboratuvar ortamin havalandirmasi yapilmali, deney yapacak personele uygun kisisel koruyucu
donanim (6nliik, maske, gozliik, eldiven vb.) verilmeli, acil g6z dusu bulundurularak kimyasal
maddenin gbze temasi halinde kisilerin bol su ile gézlerini yikamalari saglanmalidir.

Boliim icinde Tehlikeli Maddelerin Organizasyonu
» Tehlikeli maddelerin gruplandirilmasi, depolanmasi, dagitimina gore gruplandirilarak diizenlemesi
ASGK sorumlulugunda olmalidir.
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Tasima

» Tehlikeli maddeler, sikistirilmis ve sivilagtirilmig gazlarin taginmasi ilgili yonetmeliklere uygun
olarak yapilmalidir. Cevre acisindan tehlike veya kirlilik arz eden maddelerin taginmasi yetkili
kuruluslar tarafindan yapilmalidir. Bununla ilgili diizenleme ve organizasyonun sorumlulugu OSGK”’
dedir.

< BASINCLI SISTEMLER

» Okullarda bulunan dogalgaz, LPG, oksijen gibi gazlarin iletilmesi, tasinmas1 amaciyla yapilan
basingl hatlarin tesisi ilgili mevzuata gore yapilmalidir. Bu tiir tesisatlar isletmeye alinmadan once
mutlaka gerekli basing testlerine tabi tutulmalidir. Ayrica 1sitma sogutma amagli yapilmis veya
yapilacak tesisatlarda ilgili standart ve diizenlemelere uyulmalidir.

» OSGK kurulu okullarinda bulunan basingli tesisat ve depolar1 belirlemeli ve bunlarla ilgili
diizenlemelere gore yetkili kurum ve kisiler tarafindan periyodik muayenelerin yapilmasini
saglamali, muayene formlar1 bir dosyada muhafaza edilmelidir.

» Buralara yetkili olmayan kisilerin germesi engellenmeli ve gerekli uyari levhalari konulmalidir.

< DUMAN VE TOZLARIN UZAKLASTIRILMASI

» Calisma atolye ve laboratuvarlarinda bulunan duman/toz tireten cihaz ve makinelerin ve atiklarmnin
tespiti ortam Slgiimleri, bunlarin giderilmesi amaciyla gerekli olacak havalandirma tesisatlari ile
saglik ve giivenlik tedbirlerini almak OSGK un sorumlugundadir.

» Ortam Ol¢iimlerinin, (toz, gaz, duman vs.) ilgili mevzuat ve standartlara gore periyodik olarak
yapilmasi saglanmalidir.

< ELEKTRIK
OSG Kurulu, okulun tiim elektrik islerini mevzuatin yetkilendirdigi kisilere yaptirmalidir. Okulda
elektrik islerinin yapilisinda tedbir agisindan;
» Elektrik akimi altinda ¢alisilmamasi,
» Bu tiir calismalarda en az 2 kisinin birlikte ¢alisilmast,
» Elektrik baglant1 noktalar1 ve yalitimlarina dikkat edilmesi,
» Elektrik kutu ve panolarinin kapali tutulmasina dikkat edilmesi dnemlidir.

1. Elektrik Panosu

» Tiim elektrik panolarinin 6nleri yalitkan malzeme (lastik veya kauguk paspas) ile kaplanmali,
boylece panoda islem yaparken kagak akima maruz kalan is¢inin tizerinden devrenin tamamlanmasi,
dolayisiyla elektrige carpilip 6lmesi 6nlenmeli, kontrol ve denetim yapilarak paspaslarin devamli
olarak yerinde kalmas1 saglanmalidir.

» Elektrik panolari kapali ve kilitli olmali, miimkiinse ¢evresi tel korkulukla ¢evrilmeli ve gerekli
uyari-ikaz levhalari asilmali, anahtarlar yetkili elektrik¢ide bulunmali, boylece yetkisiz kisilerin
elektrik panolarinda islem yapmalar1 ve bu sirada elektrik akimina kapilarak carpilmalari 6nlenmel,
kontrol ve denetimler yapilarak bu kurallara uyulmasi saglanmali, isciler bu konuda egitilmelidir.

» Elektrik panolarinin 6nleri acil durumda kolayca erigsilmeye ve kullanilmaya miisait olmali, kontrol
ve denetimler yapilarak panolarin 6niinlin daima bos kalmasi saglanmali, tiim personelin bu kurala
uymast saglanmalidir.

» Bakim sirasinda pano ve ¢evresinde gerekli giivenlik dnlemleri alinmali, salter kilitli olmali ve
lizerinde “Bakim Var” seklinde ikaz levhasi asilmalidir. Bu miimkiin degilse bir gozcii
bulundurulmalidir.

> Biitiin tali elektrik panolarina Kagak Akim Roélesi takilmalidir.

» Elektrik panolarinin yakinlarinda uygun tipte ve biiyiiklilkte yangin sondiirticiiler bulundurulmali
(COa tipli) ve bu sondiiriiciilerin kontrolleri her 6 ayda ve dolum islemleri yilda bir yetkili firmaya
yaptirilmalidir.
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2. Elektrikli El Aletleri

» Seyyar elektrikli el aletlerinin dncelikle nasil kullanildiklar: calisanlar tarafindan bilinmeli ve sadece
tasarim amaci dogrultusunda kullanilmalidir.

» Seyyar elektrikli el aletleri ¢ift izolasyonlu olmalidir. Baglatma diigmesi emniyetli tip olan aletler
kullanilmalidir.

» Tasmabilir elektrikli el aletlerinin topraklamasi, topraklama elemani bulunan 6zel fis ve prizlerle
yapilacak, yiiksek amperajli prizler lizerinde ayrica bir salter bulundurulacak, bunlara akim saglayan
kablolar daginik bulundurulmayacaktir.

» Tasnabilir elektrikli el aletlerini kablolarindan tutup tasimamali, kablolarindan ¢ekip prizden
cikarilmamalidir.

» Aletlerin lizerinde bulunan koruyucu tertibatlar ¢ikarilmamali, koruyucu tertibati olmayan alet ile
ise baslanmamalidir.

» Elektrikli el aletlerini kullanirken uygun kisisel koruyucu donanimlar (eldiven, is ayakkabisi, gozliik
vb.) takilmalidir.

» Calisma esnasinda ¢ift el kullanim1 gerekli ise is par¢ast mengene vb. unsurlar ile sabitlenmelidir.

3. Topraklama

» Okulun genelinde bulunan tiim alet ve techizatlarin ilgili standart ve yonetmeliklere gore topraklama
sistemi yapilmalidir. Topraklama sistemi periyodik olarak yetkili kisilerce kontrol edilmeli ve kontrol
raporlar1 bir dosyada saklanmalidir.

4. Paratoner
» Mutlaka Paratoner sistemi kurulmali ve periyodik kontrolleri yaptirilarak kontrol formlari bir dosyada
muhafaza edilmelidir.

< KAYNAK VE LEHIM ISLERI

» OSGK lehim ve kaynak islerindeki mevcut riskleri degerlendirir, is saglig1 ve giivenligi talimatlarini
(dar ve kapali alanlarda ¢aligsma, patlayici, yanici ve zehirli gazlarin taginmasi, depolanmasi ve
kullanimi, KKD kullanimi gibi) hazirlar ve uygulanmasini saglar.

% TEKNIiK GEZILER, STAJLAR VE iSLETMELERDE BECERI EGITiMi

» OSGK, okul disinda yapilacak olan faaliyetler i¢in, ulasim ve konaklama ile ilgili dis kurum,
kuruluslarla ve gezi ve inceleme kuliibii ile ortak olarak saglik ve gilivenlik tedbirlerini belirlemeli ve
uygulanmasini saglamalidir.

> Staj ve isletmelerde beceri egitimi yapacak 6grenciler ve yaptiracak 6gretmenler mutlaka is sagligi ve
giivenligi konusunda bilgilendirilmelidir.

< YUKLENICILER

» Okul icerisinde yiikleniciler tarafindan yapilacak olan (yeni insaat, tadilat, tamirat, bakim, giivenlik,
temizlik gibi) isler i¢in OSGK ve yiiklenici birlikte ¢aligma alaninin giivenligini koordine etmeli ve
gereken tedbirleri gelistirmelidir.

% GURULTU VE TIiTRESIM

» Okullarda OSGK tarafindan atdlye ve laboratuvarlarda giiriiltii ve titresim Olgiimleri yapilarak veya
yaptirilarak saglik giivenlik tedbirlerinin alinmasina ihtiya¢ olup olmadigi tespit edilmeli ve gerekli
durumlarda kontrol tedbirleri alinmali ve gerekli olan kisisel koruyucu donanimlar (KKD)
saglanmalidir.

% AYDINLATMA
» Okul icindeki genel kullanim alanlarinin ve ¢alisma alanlarinin aydinlatma ihtiyact OSGK ve ASGK
tarafindan degerlendirilerek uygun aydinlatma saglanmalidir.
Aydinlatmada asagidaki 6zellikler dikkate alinmalidir.
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» Okul icerisinde kullanilan aydinlatmalarin patlama ve kirilma tehlikesine karsi1 6nlem alinmalidir.

» Okul ve atolyeler icerisindeki karanlik dnlenmeli, gecis yollar1 ve tiim ¢aligsma alanlar1 aydinlik
olmali, karanlik sebebiyle malzemeleri takilip diisme onlenmelidir.

» Aydinlatmalar goz sagligin1 bozmayacak 6zellikte olmalidir.

< ORTAM SICAKLIGI

» Ortam sicakligl kullanim amacina uygun olmalidir. Caligsma ve sinif ortamlar1 ¢ok sicak ya da ¢cok
soguk olmamali, ortalama 21 °C olmalidir. Okul idaresi ve OSGK bunu saglamak i¢in gereken
tedbirlerin alinmasi konusunda igbirligi halinde olmalidir.

» Isitma ve sogutma saglayan araglarin periyodik kontrol ve temizlikleri yetkili kisilere yaptirilmali,
bakim ve kontrol formlar1 bir dosyada muhafaza edilmeli, arizal1 olanlar arizalar giderilmedigi siirece
kullanilmamalidir.

< HAVALANDIRMA
» Caligma alanlarinda uygun havalandirmanin bulunup bulunmadigi kontrol edilmeli ve ¢aligmalarin
ilave tedbirler gerektirmesi durumunda OSGK ve ASGK bu tedbirlerin gelistirilmesini saglamalidir.

% YERLESIM PLANI

» OSGK koordinasyonunda okul igerisinde bulunan tiim alanlarin kullanim ve isleyis amaclarini
belirleyen yerlesim planlar1 olusturulmalidir. Bu planlar ilgili alanlarda goriiniir bir sekilde asilmali
ve OSGK tarafindan y1l icerisinde kontrolleri yapilmalidir.

» Yerlesim planlarinin giincellenmesi OSGK tarafindan gergeklesmelidir.

< DUZENLILIK VE TEMIZLIK

» Yapilan ¢aligmalardan sonra ortam, yerlesim planina uygun ve temiz olarak birakilmalidir. Temizlik
sirasinda kaygan zeminler i¢in gerekli uyari isaretleri konulmali ve yiizey kuruyuncaya kadar gegisler
engellenmelidir.

% YUKSEKTE YAPILAN CALISMALAR
» Diigsme tehlikesi olan alanlar belirlenerek, yiiksekte yapilacak ¢alismalar i¢in gerekli onlemler alinmali
(Iskele, KKD, Korkuluk, Uyari Isaretleri vs.) ve yiiksekte ¢aligmaya iliskin egitimler verilmelidir.

% YAYA VE ARAC TRAFIGI iLE ACIK ALAN CALISMA YERLERI

» Okul ici ve dis1 gelis-gidis glizergahinda yaya ve arag (her tiirlii tasima araci da dahil) trafigine uygun
alanlarin ve yollarin belirlenmesine ve isaretlenmesine dikkat edilmelidir.

» Ayrica acik alan ¢alisma yerleri ile arag ve yaya trafik yollar1 planlara miimkiin oldugunca dahil
edilmelidir.

< YANGIN TALIMATLARI

» OSGK, Okul Sivil Savunma Kuliibii igbirligi ile okulun fiziki sartlarini ve yangin risklerini
degerlendirir ve buna uygun gereken tedbirleri beraberce alir ve talimatlari (acil ¢ikis yollari, toplanma
alanlar1, yangin sireni, ilk miidahale ekibi, yangin musluklarinin krokileri, yangin ihbar telefonlari
vb.) hazirlar. Kisilerin davranislarini gelistirmek amaciyla yangin senaryolari iireterek, gerekli
tatbikatlar1 yapar.

» Calisanlar arasindan segilecek kisilerden bir yangin sondiirme, koruma ve kurtarma ekibi kurulmali,
bu ekibe yangin durumunda yapacaklar1 gérevler, kullanmalar1 gereken yangin sondiirme cihazlari
ve sondiireme teknikleri 6gretilmeli, ayrica tatbikat yapilarak bilgileri pekistirilmeli, boylece
cikmasi muhtemel bir yanginda calisanlarin panik yapmadan dogru bir sekilde davranarak yangin
sondiirmeleri saglanmalidir.

» Kurumun muhtelif yerlerine yeteri sayida seyyar yangin sondiirme cihazi temin edilmeli, cihazin
yeri herkes tarafindan bilinmeli, cihazlarin en geg alt1 ayda bir tartilarak, yilda bir ise tamamen
bosaltilip yeniden doldurulmak suretiyle kontrolleri yapilarak her an faal durumda olmalari
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saglanmalidir. Ihtiya¢ duyuldugunda cihazin kullanilmasi, boylece ¢ikmasi muhtemel bir yangina ilk
anda miidahale edilerek derhal sondiiriilmesi saglanmali, ¢alisanlar bu konularda uyarilmali ve
bilgilendirilmelidir.

< ENGELLILER

» Okulda yerlesim plani yapilirken, binanin fiziki kosullar1 engellilerin okul i¢indeki hareket ve
egitimlerini aksatmayacak sekilde yapilmalidir.

» Yangin, deprem vb. afet durumlarinda engellilerin tahliyeleri ile ilgili gerekli 6nlemler alinmali ve
gorevlendirmeler yapilmalidir.

» OSGK, okulda mevcut engellilerin engel grubuna gore ayr1 ayr1 degerlendirerek bunlarla ilgili ek is
saglig1 ve gilivenligi tedbirleri alinmasini saglamalidir.

% GUVENLIK VE SAGLIK iSARETLERI

> Is saglig1 ve giivenligini saglamak i¢in yasak, uyar1, uyulmasi zorunlu davranis, ilkyardim ve acil ¢ikis
ve bilgilendirmeye ihtiyag¢ olan bolge ve noktalarda ilgili yonetmelik uyarinca giivenlik ve saglik
isaretleri kullanilmalidir.

3. BOLUM

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KiSiSEL KORUYUCU DONANIMLAR
KISISEL KORUYUCU DONANIMLAR

Kisisel koruyucu donanimlar isyeri tehlike analiz sonuglarina gore, yapilan ise ve kullanan kisiye
uygun olarak, isletme/okul tarafindan kullanima hazir halde bulundurulmali; isyerinde kaza ve saglik
riskleri alinan teknik Onlemlere ragmen istenilen diizeye indirilemiyorsa, alinan diger onlemleri
tamamlayici tedbirler tekrar tekrar degerlendirilir. KKD kendisine verilenler, egitim ve talimatlar
dogrultusunda calisan tarafindan kullanilmalidir.

Tiim kisisel koruyucu donanimlarda CE isareti bulunmasi yasal bir zorunluluktur. CE isareti, dogru
kullanilan bir donanimin riske karsi tam koruma saglayacaginin ve “giivenli” oldugunun gostergesidir.
CE isareti tasimayan bir donanimin ihtiya¢ duydugunuz anda sizi koruyacagindan emin olamazsiniz.

< BILGILENDIRILME

Isletme tarafindan KKD ile ilgili olarak ¢alisanlarin bilgilendirilmesi sunlari igermelidir:

» Uygun sekilde kullanim,

» Temizlik ve bakim,

» Kurallara uygun depolama,

» Koruma saglanan riskler ve diizeyleri,
» Hasarlar1 tespit etme.

Bilgilendirme, iretici firmanin hazirladigi Tiirk¢e kullanma kilavuzuna dayanir. Uygun sekilde
kullanim1 konusunda yapilacak bilgilendirme, uygulamali egitim seklinde olmalidir. Ayrica ¢alisanlar
icin ulagimi kolay yerlerde bulundurulmak iizere kullanim kilavuzuna dayanarak talimatlar
hazirlanabilir.

Elektrik, iyonize radyasyon, asir1 sicak, asir1 soguk, toz, ¢esitli kimyasallar ya da yiiksekten diisme
gibi O6liimciil veya kalici sakatliklara yol agacak tehlikelere karsi kullanilacak kisisel koruyucu
donanimlarin ek koruyucu 6zelliklerinin bulunmasi gerekmektedir.

+ KORUYUCU BARETLER
Insaat islerinde &zellikle yikma, kalip sokme-cakma, iskele kurma, montaj, baska yere tasima
islerinde veya iskele yakininda ve altindaki; ¢ukur, kazi, kuyu vs. ¢alismalarinda, toprak ve kayalik
alanlardaki calismalarda, asansorlii, kaldiracgli, vingli vs. alanlarda, sabit igyerlerinde; tas kirma
alanlarinda, ocaklarda, patlatma ¢alismalarinda ve elektrik tesisatlarinin yakininda baret kullanilmali.
Elektrigin yalitimi i¢in ayr 6zelliklere sahip baretler kullanilmalidir.
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% IS GUVENLIGI AYAKKABISI

Yiiriime gilivenligi i¢cin zemin alt1 ¢aligmalarda, kaba ve derin
insaatlarda, iskele kurmada, yitkma sokme (cephe) ¢aligmalarinda,
beton ve ¢ikma pargalarda kalip sokme-cakma calismalarinda ve
depolama alanlarinda is giivenligi ayakkabisi kullanilmalidir.

I¢ine bir nesne girmesi veya saplanmas1 hesaplanmamus, tutunma
0zelligi olmayan giivenlik ayakkabilarin1 (¢cakma-sdkme islerinin
olmadig1 beton parcalarla ¢calismada, sabit isyerlerinde, ¢ekicilerin,
vinglerin oldugu yerlerde (insaat alanlar1 hari¢), yikma, degistirme
tesisat ve palet indirme islerinde) kullanilmalidir.

Sicak malzeme iizerinde (Orn. Sicak asfalt) calisirken 1s1 yalitimli tabanmi bulunan giivenlik
ayakkabilar1 kullanilmalidir. Kivilcimin risk olusturdugu alanlarda viicutta bulunan statik elektrigin
kivilcim olusturmasini 6nlemek i¢in anti statik ayakkabilar, elektrik carpmasi tehlikesi olan iglerde ise
elektrik yoniinden yalitkan olan ayakkabilar kullanilir.

< KORUYUCU GOZLUKLER VEYA YUZ KORUYUCU
SIPERLER
Goziin mekanik, radyasyonla ilgili, kimyasal veya termal etkilere kars:
korunmasinda (Orn. Makineyle temizlik ve beton piiskiirtme islerinde, asit
ve c¢ozeltilerle, tas kesme ve isleme, marangozluk ve zimparalama, oyma
caligmalarinda ve sivi piskiirtme (katran piiskiirtme de dahil), civata
oturtma ve sicak malzemeyle ¢aligmalarda) kullanilir.

< KORUYUCU ELDIiVEN

Ele ve cilde zarar veren mekanik, termal veya kimyasal tehlikelerin
oldugu calismalarda (Om. Ciltle temasi engellenemeyen maddelerin  hazirlanmasinda veya
mikroorganizmalarla temasta) kullanilir.

< KORUYUCU GiYSI

Kimyasal ve mikrobiyolojik maddelerle ¢alisma esnasinda (Orn.
Kimyasal kirlenmenin oldugu alanlarda, bakim ¢alismalarinda (asbest,
PCB, PAK, kiifler, diskilarla), ¢oziici maddelerle, atiksu teknik
boliimlerinde, piiskiirtmeyle kat atma c¢alismalar1 (sagliga zararli veya
zehirli maddeler) esnasinda 6zel koruma kiyafetleri kullanilir. Yangia
dayanikli yapilarin bazi bdliimlerinde, sicak malzemelerin yakininda 1s1
yalitim folyolar1 kullanilir.

Koruyucu giysinin, her kullanimdan o6nce, kurallara uygun sekilde
saglamlig1 kontrol edilmeli ve diizenli olarak temizlenmelidir.

% KULAK KORUYUCU DONANIM
80 dB (A)’nin iizerinde giiriiltii bulunan isletmelerde ¢alisanlarin
kullanimi i¢in kulaklik hazir bulundurulmali, 85 dB (A)’nin lizerinde
giirtiltii bulunan igletmelerde ise ¢alisanlarin;

» Kulak koruyucu tikaglar ya da mansonlu kulak koruyucu kullanmalar1
saglanmalidir.

» Kulakliklarm koruyuculuk diizeyi tiiriinden ziyade giiriiltiiniin siddetine
ve tiirline gore sesi ne kadar azalttigina baglidir. Kullanim rahatligi ve
hijyen yoniinden ikisi arasinda se¢im yapilabilir.

» Cok yiiksek giiriiltii maruziyetinin 6nlenmesinde kulak koruyucu tikaglar
ve mangonlu kulak koruyuculardan olugan kombinasyonlar da kullanilabilir.

» Kulak koruyucu donanimlari, giiriiltiilii ortama girmeden dnce giiriiltiisiiz ortamda takin ve
giiriiltiilii ortamdan ¢ikmadan ¢ikarmayin. Kulak koruyucular tam oturacak sekilde dogru
takildiklarinda, konusma seslerini duymay1 tamamen engellemeyecek, ancak giiriiltiiyii
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engelleyecektir.
» Tek kullanimlik olanlar1 tekrar kullanmayin.

% SOLUNUMU KORUMA

Tehlikeli maddelerin, radyoaktif maddelerin, mikroorganizmalarin ve
enzimlerin gaz, buhar ve toz halinde havayla taginmasi durumunda
solunumun korunmasi gerekir.

Ozelliklerine gére solunum cihazlari:
» Filtreli solunum koruyucular
» Temiz hava beslemeli solunum cihazlari,
» Cevredeki havadan bagimsiz c¢alisan izole edici solunum cihazlaridir.

< REFLEKTIF GIiYSI

Calisanlarin  zamaninda fark edilebilmeleri igin gerekiyorsa reflektif
(yansitict) giysi verilmelidir.

Yansitict serit bulunan koruyucu giysilerde, goriiniirliigii saglayan bu
seritler kapatilmamali, kesilmemeli, katlanmamalidir.

< OLUMSUZ ATMOSFERIK SARTLARDAN KORUYUCU GIYSILER
Yagis, kar, gilines gibi olumsuz atmosferik sartlara karsi korunmak i¢in koruyucu giysiler giyilmesi
tavsiye edilir. Bu tavsiye iklimsel koruyucu giysiler i¢in de gecerlidir. insaat ¢alismalarinda havanin
etkisiyle olusan saglik tehlikeleri hesaba katilmalidir:
» Yagistan dolay1 kiyafetin 1slanmasi veya
» Soguktan, riizgardan ve 1slak zeminden dolay1 viicudunuzun iistimesi durumlarinda koruyucu
elbiseler se¢ilmelidir.

< DUSMEYE KARSI KORUYUCU DONANIMLAR
Diismeye kars1 6nlemler (kenar koruma, korkuluklar) teknik sebeplerden
oOtiirli miimkiin degilse ve tutma tertibatlar1 (yakalama, cat1 iistii yakalama,
tutma ag1) yapilan ise uymuyorsa yliksekten diigmeye kars1 kisisel koruyucu
donanim kullanilmalidir. Bu donanimlar hayati 6nem tasimaktadir. Diisme
riskinin oldugu ve 2 metreden yiiksekte yapilan islerde, parasiit tipi emniyet
kemeri kullanilmalidir. Bel tipi kemerler, ¢alismak icin esneklik ve alan
imkan1 saglayabilir ancak diismeye kars1 koruyucu amagla kullanilmazlar.
Asagidaki durumlarda da yiliksekten diismeye karst kisisel koruyucu
donanimlar kullanilabilir:
» Caligma alani1 dar olan yerlerde,
» Diiz gat1 kenarlarinda,
» Cukur kenarlarinda,
» Demir direklerde,
» Montaj islerinde,
» Tirmanma tertibatlariyla yapilan islerde (tirmanma merdiveni, tirmanma demirleri).

Dikkat edilmesi gereken noktalar:

» Sadece CE isaretli donanimlar kullanilmalidir.

* EG (Tutma veya yakalama kemeri, baglant1 materyalleri [ip/seritler], Diisme yastiklari, yiikseklik
giivenlik materyalleri, kumandali tutma diizenegi kullanilmalidir.

* Yiiksekten diismeye kars1 kisisel koruyucu donanimlar her kullanimdan 6nce gozle kontrol
edilmelidir.

* Talep lizerine yetkili (uzman) kisi tarafindan donanim kontrolii yapilir. Bununla birlikte yilda en az
bir kez genel kontrol yapilmalidir.
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* Yiiksekten diismeye karsi kullanilan kisisel koruyucu donanimlar, miimkiin oldugunca viicudun iist
boliimiine baglanmalidir.

* Yiiksekten diismeye karsi kisisel koruyucu donanimlar1 sadece kisiyi tasiyabilecek saglamlikta
yerlere tutturun veya sabitleyin.

* Diizenekler en az 500 kg ¢cekme giiciine sahip olmalidir.

* Sorumlu kisi diizenegin sabitlenecegi yeri belirlemeli ve diismeye karsi kisisel koruyucu donanimin
kullanilmasini saglamalidir.

» Kazara agilmalar1 6nlemek i¢in sadece kilitli kancalar kullanilir.

* Diisme tehlikesi varsa asma kemer kullanilir.

» Tutma kemeri sadece ¢alisanlarin tutunmasi veya kaymaya karsi sabitlenmesi i¢in kullanilir.

* Tirmanma korunma diizenekleri sadece asma kemerinin 6n kancasini takarak kullanilir.

» Kayma ve diismeye karsi tedbirlerin uygulanmak zorunda oldugu durumlarda, enerji emme
fonksiyonu olan asma sistemleri veya diisme yastiklar1 kullanilir.

* Baglanti materyallerinin (ip, serit) kullanim esnasinda gergin tutularak, uzunluk ayarlama
mekanizmasi sayesinde ipin direncinin azalmasina engel olunmalidir. Yiikseklik emniyet
diizenekleri baglant1 iplerini otomatik olarak gerer.

* Baglant1 materyali (ipi, seridi) keskin kenarlar iizerinde zorlanmamali, diiglimlenmemeli ve uzatmak
icin ek yapilmamalidir.

« Diismeye kars1 kisisel koruyucu donanimlar, zarar verebilecek etkilerden (Orn. Yag, asit, ¢ozelti,
temizlik maddeleri, kivilcim, 60°C’nin {izerinde) korunmali ve kuru olarak muhafaza edilmelidir.

* Hasar gérmiis veya diisme sonucu direnci azalmis kisisel koruyucu donanimlar tekrar
kullanilmamalidir.

Yetkili bir kisi kontrol edip kullanma izni verene kadar bu diizenekler tekrar kullanilamaz.

« Sorumlu kisi ¢alisanlarin kurtarilmasina ydnelik uygun tedbirleri (Orn. Kurtarma sepetleri, cekme
halatlari, kurtarma plani ) tespit etmek durumundadir. Kemerde asili kalmak da saglik riski
doguracagi i¢in, asili kalan kisinin en kisa siirede (en ge¢ 10-15 dakika i¢inde) kurtarilmasi gerekir.

» Kisisel koruyucu donanimlarin dogru ve giivenli kullanimi ve kurtarmanin nasil yiiriitiilecegi
uygulama yapilarak 6grenilmelidir.

% BASIN KORUNMASI (BARETLER )

Baretler diisme, sarkma, yuvarlanma veya firlama tehlikeleri ve basin
bir nesneye carpmasi sonucu meydana gelebilecek tehlikelerden korur.

Baret bir dis muhafaza ve bir i¢ diizenekten olusur. Digs muhafaza
disaridan gelen kuvveti alir ve igerideki diizenek iizerinden bu kuvveti
iletir. Bu sekilde uygulanan kuvvet kafatasi iizerinde esit sekilde yayilir ' . -
ve baretin bag lizerinde sabit kalmasini saglar. Baretler; hava yastigi,
delinmezlik, yanmama ve basa tam oturma gibi temel 6zelliklere sahip
olmali, bunun yan1 sira normal kullanim sartlarinda , - 10 °C ile +50 °C
araliginda koruma fonksiyonunu yerine getirmelidir.

Ayrica elektrik gecirmeyen, ergimis metal sigramasi aninda olusan tehlikelerden veya yandan
carpmalardan koruyan baretler de vardir.

% SOLUNUM KORUMA
Kullanilan maddenin yerine bagka maddeler kullanilamiyorsa ve ingaat tedbirleri, teknik veya idari
tedbirler sagliga zararli gazlarin, buharlarin, tozlarin (Aerosol) ortaya ¢ikmasini engelleyemiyorsa,
isletme tarafindan solunum koruyucu donanimlar hazir bulundurulmali ve bu donanimlar isciler
tarafindan kullanilmalidir.

s KORUYUCU ELDIVENLER
Teknik ve idari tedbirler; el ve cilt yaralanmalarini veya cildin tehlikeli maddelerle, karigimlarla
temasini 6nleyemiyorsa, isletme, koruyucu eldiven hazir bulundurmak ve is¢ilerin bunlari
kullanmasin1 saglamak zorundadir.
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< CILDIN KORUNMASI
Teknik ve idari koruma tedbirleri, zararli maddelerin cilde temasini
engelleyemiyorsa, ¢alisanlar i¢in, isletme tarafindan hafif cilt bakim
malzemeleri ve cildi koruyucu diger malzemeler de kullanilir.

< KORUYUCU GIiYSILER
Koruyucu giysiler tehlikeye uygun ve iireticinin kullanma kilavuzu
dikkate alinarak secilmelidir. Se¢cim yaparken sunlara dikkat edilir:
> CE isareti olmali, (Orn. Koruma smifi, standartlara uygunlugu)
» Bedene uygun olmali,
> Ergonomik &zellikler tasimali (Orn. Hava gecirgenligi), Saglikla ilgili dzellikleri tam olmalidir.

L\

< YUZUN GOZUN KORUNMASI
1. Koruyucu Gézliikler
Gozleri ve kaslari korurlar. Taglama vb. islerde sicak olmayan ¢apaklar
gibi mekanik etkilere kars1 gdziin korunmasi i¢in kullanilirlar. Kimyasallarla
yapilan calismalarda goz ¢evresine oturan gozliikle kullanilmalidir.

2. Koruyucu Yiiz Siperleri
G0z, ylzii ve boynun bir kismini korurlar. G6z korumasi gerekiyorsa ilave
olarak giivenlik gozliikleri kullanilmalidir.

3. Koruyucu Bashklar
Gozi, basi, boynu ve modeline gére omuzlarin bir kismini korur. Sicak,
yiiksek hizli mekanik parcaciklar gibi etkenlere karsi koruma saglar. Uygun
koyulukta cam takilirsa radyasyona kars1 g6z korumasinda kullanilir.

< DIZIN KORUNMASI

» Diz iizerinde ¢alismalar; 1s1, kimyasallar gibi nedenlerden dolay1 ¢ok sayida yiizeysel yaralanmalara
sebep olmakla beraber, 6zellikle eklem sivisina iligkin sorunlar ile meniiskiis, artroz ve sinirlerin
ezilmesine yol acabilir.

» Dizlikler uygulanan kuvveti esit oranda dagitmali ve zeminden, diger kullanilan malzemelerden
dolay1 meydana gelebilecek yaralanmalari 6nlemelidir.

» Dizlikler uzun siire diz tizerinde ¢alisilmasi sonucu tibbi komplikasyonlar ortaya ¢ikarmis hasarlari
iyilestiremez ve engelleyemez.
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» Bacaklara kan akiginin engellenmemesi i¢in yardimci aletler kullanarak diz {izerinde yapilan
caligmay1 en aza indirin.

» Dizi zorlayici ¢aligmalari, baska viicut pozisyonlar1 gerektiren islerle organize ederek azaltin.

» Diz lizerinde yapilan tiim islerde dizlik kullanin.

» Dizlikler ise ve zemine bagli olarak secilmelidir.

4. BOLUM

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI UYARI iSARET VE LEVHALARI

e Yasak isareti: Tehlikeye neden olacak veya tehlikeye maruz birakacak bir davranisi yasaklayan
isaret.

e Uyari isareti: Bir tehlikeye neden olabilecek veya zarar verecek durum hakkinda uyarida bulunan
isaret.

e Emredici isaret: Uyulmasi zorunlu bir davranisi belirleyen isaret

e Acil cikis ve ilkyardim isaretleri: Acil ¢ikis yollar, ilkyardim veya kurtarma ile ilgili bilgi veren
isaretler.

e Yangn Isaretleri: Yanginla miicadele ekipmaninin yerini bildirir.

e Engeller, Tehlikeli Yerler ve Trafik Yollarim Belirlemek i¢in Kullamlan Isaretler: Engellere
carpma, diisme ya da nesnelerin diisme tehlikesinin bulundugu yerler, siirekli trafigin oldugu yollar,
caligma yerlerinin kullanim bi¢imi ve ekipmanlar i¢in kullanilan isaretlerdir.

e Bilgilendirme isareti: Yukarida belirtilenler disinda bilgi veren diger isaretler.

e El isareti: Calisanlar i¢in tehlikeli olabilecek manevra yapan operatorii yonlendirmek igin, ellerin
ve/veya kollarin 6nceden anlamlar1 belirlenmis hareket ve pozisyonlar.

o Isikh isaret: Saydam veya yar1 saydam malzemeden yapilmais, iceriden veya arkadan aydinlatilarak
151kl1 bir yiizey goriiniimii verilmis isaret diizenegi.

e Sesli sinyal: Insan sesi ya da yapay insan sesi kullanmaksizin, 6zel amagla yapilmis bir diizenegin
cikardigi ve yaydigi, belirli bir anlama gelen kodlanmus ses.

e Sozlii iletisim: Insan sesi veya yapay insan sesi ile iletilen, 5nceden anlami belirlenmis sozlii mesaj.

e Operator: Isareti izleyerek arag ve gereci kullanan kisi,

o Isaretci: Isareti veren kisi.

<% YASAKLAYICI iSARETLER

» Yasak isareti: Tehlikeye neden olacak veya tehlikeye maruz birakacak bir davranisi yasaklayan isaret
- Sigara I¢ilmez

- Sigara Igmek ve Acik Alev Kullanmak Yasaktir

- Yaya giremez

- Suyla Sondiirmek Yasaktir

- Yetkisiz Kimse Giremez

- Is Makinas1 Giremez

- Dokunma
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Sigara icmek ve acik
Sigara Icilmez alev kullanmak Yaya giremez
yasaktir

Yetkisiz kimse
giremez

Suyla séndiirmek
vasaktir

Icilmez

< UYARI iSARETLERI

» Uyari isareti: Bir tehlikeye neden olabilecek veya zarar verecek durum hakkinda uyarida bulunan
isaret

- Parlayic1 Madde veya Yiiksek Is1 Patlayict Madde

- Toksik (Zehirli) Madde

- Asindirict Madde

- Radyoaktif Madde

- Asint Yiik

- Is Makinasi

- Elektrik Tehlikesi

- Tehlike

- Lazer Isin1

- Oksitleyici Madde

- Iyonlayic1 Olmayan Radyasyon
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>

P>

Parlayic1i madde veya

yitksek isi Patlayict madde

D>
2>
>

Asindirict madde Radyoaktif madde

P

Is makinas1 Elektrik tehlikesi

P

Lazer 1s1n1 Oksitleyici madde

>
>
b

Kuvvetli manyetik
alan

P>
P>
P

Biyolojik risk Disiik sicaklik

< EMREDICI iSARETLER
» Emredici isaret: Uyulmasi zorunlu bir davranigi belirleyen isaret
- Gozlik kullan

- Baret giy

- Eldiven giy

- Maske kullan

- Is ayakkabis: giy

- Yaya yolunu kullan

- Koruyucu elbise giy

- Yiiz siperi kullan

- Emniyet kemeri kullan

Genel emredici isaret (gerektiginde baska isaretle birlikte kullanilacaktir)

- Kuvvetli manyetik alan
- Engel Diigsme tehlikesi

Toksik (Zehirli)

D P>
> P>

Iyonlastirici olmayan
radyasyon

Engel Diigsme tehlikesi

Zararh veya tahris
edici madde
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- Biyolojik risk Diisiik sicaklik
- Zararl veya tahris edici madde

®

Gozliik kullan Baret tak Eldiven giy

@

Maske kullan Is ayakkabisi giy Yaya yolunu kullan
Koruyucu elbise giy Yz siperi kullan Emniyet kemeri kullan

Genel emredici isaret

Kulak koruyucu tak (gerektiginde bagka isaretle
birlikte kullamlacaktir)

% ACIL CIKIS VE iLKYARDIM ISARETLERI

> Acil ¢ikis ve ilkyardim isaretleri: Acil ¢ikis yollari, ilkyardim veya kurtarma ile ilgili bilgi veren
isaretler

- Acil ¢ikis ve kagis yolu

- Yonler (Yardimer bilgi isareti)

- 1lk Yardim

- Sedye

- Giivenlik dusu

- G6z dusu

- Acil yardim ve ilk yardim telefonu




Acil ¢ikis ve kagis yolu

D> EV

Yonler (Yardime bilgi isareti)

D

ilk Yardim Sedye Giivenlik dusu

Go6z dusu Acil yardim ve ilk yardim telefonu

YANGINLA MUCADELE ISARETLERI

> Yangin Isaretleri Yanginla miicadele ekipmanimin yerini bildirir.
- Yangin Hortumu

- Yangin Merdiveni

- Yangin Sondiirme Cihazi

- Acil

- Yangin Telefonu

- Yonler (Yardimer bilgi isareti)

E B [

Yangin Hortumu Yangin Merdiveni Yangin Sondiirme  Acil Yangin Telefonu
Cihaz1

5. BOLUM

IS SAGLIGI VE GUVENLIGi KONTROL LiSTELERI
Bu kontrol listeleri saglik ve giivenligi artirmaya ihtiya¢ duyan her kademedeki egitim kurumlarimiz
ile mesleki ve teknik egitim kurumlari/okullar1 yoneticileri, 6gretmenleri ve teknik/idari diger personel
i¢in yardime1 dokiimandir. Bu listelerin, gerek ¢alisanlar tarafindan rehber icerisinde yer alan Is Saglig
ve Giivenligi Cercevesinde kendi organizasyon yapisi icerisinde uygulanmasi, gerekse egitim amagl
ogrencilerle paylasilmasi yoluyla gelistirilmesi miimkiindiir. Saglikli ve giivenli bir ortamin saglanmast
amaciyla, kanun koyucular isverenler i¢in risk degerlendirmesini zorunlu kilmislardir. Risk
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degerlendirmesinin zorunlu olmasi, proaktif yaklasimmm benimsenmesi ile tehlikelerin gdzden
gecirilerek risklerin 6ngdriilmesi, bdylece olusabilecek kaza ve kayiplarin 6niine gegilmesi igindir.

Risk degerlendirmesi zorunlulugunun isverende olmasi ise, faaliyetlerin nerede, ne kosullarda ve
nasil siirdiiriildiglinii igverenin belirlemesi ile baglantilidir. Bu anlamda gerek sorumluluklarin ifasi
gerekse okul ortamlarinin daha saglikli ve giivenilir hale getirilmesi acisindan okul bahgesinden iiretim
atolyesine, kantininden idari binalarina kadar tiim alanlarin gozden gecirilmesi i¢in bu kontrol
listelerinin geregince kullanilmasi1 ve hatta tedbir gerektiren farkli konular varsa ek sorularla
gelistirilerek kullanilmasi tavsiye edilir. Ayrica, kontrol listelerine yasal gereklerin yerine getirilmesini
kolaylastiran bir ara¢ olarak da bakilmalidir.

Mesleki ve teknik okullardaki bazi programlar1 genel seviyede miimkiin oldugunca kapsamasina 6zen
gosterilerek hazirlanan bu Kontrol Listeleri i¢in herhangi bir 6n teorik bilgi dngoriilmemistir. Atolye
Ogretmenlerinin daha onceden hemen hemen her atolye i¢in hazirladiklart risk degerlendirmesi
caligmalar1 1s181nda ve atdlyelerde yerinde incelemeler yaparak, caligmalar {izerinde gerekli goriilen
ekleme ve diizeltmeler gerceklestirmelidir.

Yukarida belirtilenlere ek olarak dgretmenlerimizin istegiyle; bahce ve spor salonunda tehlikeler-
riskler ve kontrol tedbirleri; se¢ilen bir sinifta da tehlike ve riskler belirlenerek yapilacak detayli bir risk
degerlendirmesine 151k tutacak dokiimanlar olusturulmalidir.

Yapilan tiim ¢aligmalar 6gretmenlerinin ve okul idaresinin katilimlariyla gerceklesen bir toplantida
ISG Uzmani tarafindan sunum ydntemiyle katilimcilara aktarilmali.

Kontrol listelerinde tehlike ve problemler gesitli konu basliklar1 altinda listelenmistir. Olast her
tehlike veya probleme karsilik gelen sorularin evet, hayir veya gerekli degil seklinde cevaplanmasi
istenmektedir. Eger sorulan sorular okul veya kontroliin yapildigi okul birimi i¢in gecerli degilse yani
uygulanamiyorsa gerekli degil segenegi secilecektir. Sorularin EVET olarak yanitlanmasi durumunda
var olan tedbirlerin yeterli oldugu anlasilmalidir. HAYIR olarak cevaplanan sorular tedbir alinmasi
gereken konulari ifade edecektir. Kontrol listesinde hayir olarak igsaretlenen sorularin alinacak tedbirler
okul idaresi tarafindan 6ncelik ve olasilik derecesine gore derhal alinmalidir.

KONTROL LiSTELERI TABLOSU

I.(ont-r ol Kontrol Listesi Ad1 Kontrolii Yapacak Okul

Listesi No

KL - 01 OKUL ORTAK KULLANIM ALANLARI Tim Okullar
KL- 02 ACIL PLAN Tim Okullar
KL- 03 OKUL BAHCELERI Tim Okullar
KL - 04 KANTIN VE KAFETERYA Tiim Okullar
KL - 05 GENEL TEMIZLIK Tim Okullar
KL- 06 SINIFLAR Tiim Okullar
KL- 07 KORIDORLAR Tim Okullar
KL-08 TOPLANTI SALONU Tiim Okullar
KL- 09 MUZIiK ODASI Tim Okullar
KL-10 SANAT ODASI Tiim Okullar
KL-11 ISLAK HACIMLER ( WC VE DUSLAR ) Tiim Okullar
KL-12 SPOR SALONLARI Tiim Okullar
KL-13 YUZME HAVUZU Tim Okullar
KL- 14 KAZAN DAIRELERI Tim Okullar
KL-15 OKUL DISI AKTIVITELER Tim Okullar
KL-16 OKUL ARACLARI VE SERVISLER Tiim Okullar
KL-17 LABORATUARLAR Tim Okullar
KL-18 ERGONOMI-BEDENSEL iSLER Tim Okullar
KL-19 ERGONOMI-BURO ISLERI Tim Okullar
KL - 20 AYDINLATM A Tim Okullar
KL - 21 TEHLIKELI YUZEYLERE SAHIP NESNE VE AKSAMLAR Tiim Okullar
KL - 22 KONTROLSUZ HAREKETE GECEBILECEK NESNELER Tim Okullar
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KL-23 SOGUK/SICAK MADDE VEYA ARACLARLA TEM AS Tiim Okullar
KL - 24 iC IKLIM KOSULLARI Tim Okullar
KL- 25 YUKSEKTE CALISMA Tiim Okullar
KL - 26 ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR Tiim Okullar
KL-27 EKRANLI ARACLAR VE BILGISAYARLAR Tiim Okullar
KL-28 BASINCLI KAPLAR VE TESISATLAR Tiim Okullar
KL - 29 BASINCLI GAZ TUPLERI Tiim Okullar
KL - 30 YANGIN VE PATLAM A Tim Okullar
KL - 31 GURULTU VE TIiTRESIM Tiim Okullar
KL - 32 KiIMYASAL GUVENLIK Tiim Okullar
KL - 33 KIMYASAL ATIKLAR Tiim Okullar
KL - 34 EL ALETLERI VE EKIPMANLARI Tiim Okullar
KL - 35 ATOLYELER Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari
KL - 36 TASLAMA TASI Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari
KL - 37 KAYNAK-KESIM-KAPLAM A Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari
KL - 38 VINCLER VE KALDIRMA MAKINALARI Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari
KL - 39 IS ISTASYONU VEYA TEZGAHI Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari
KL - 40 MAKINALARIN HAREKETLI PARGALARI Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari

Not: Bu kontroller Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlar1 iISG Rehberi’ ne (Sayfa 28°den itibaren) gore

yapilacaktir.

Problem maddeleri oncelik sirasina konurken ve tedbirler alimirken asagidaki kriterler goz oniine

alinmahdar:

- Riskin bertaraf edilmesi riskin azaltilmasindan onceliklidir.
- Toplu 6nlemler bireysel 6nlemlerden 6nce gelir.

- Biiyiik risk kiigtik riske gore onceliklidir.

- Kiiglik biitceyle iyi bir sonuca ulagsmak, biiyiik biit¢ceyle degersiz bir sonuca ulagsmaya tercih edilir.
Problemlerle sistematik bir sekilde ugrasarak, okul veya c¢alisma ortaminda saglik ve giivenlik
kurallarinizi iyilestirme yoOniinde bu cabalarin sonu¢ vermesiyle is sagligit ve giivenliginde asama
kaydettiginizi gorebilirsiniz.

. Makine giivenligi

. Elektrik tesisat1 glivenligi

. Fiziksel alanlara kars1 glivenlik

. Kimyasal alanlara kars1 giivenlik

. Yangin ve patlamaya kars1 glivenlik

. Calisma diizeni (atdlye, sinif, laboratuvar i¢i yerlesim)
. Isin organizasyonu ve yonetimi

. Kisisel koruyucu donanimlar

. Alet ve techizat

. Olgiim ve testler vb. gibi konularda ayr1 ayr1 degerlendirmelerin yapilmas: gerekir.

1

DN B~ W

)

7
8
9
10

Periyodik olarak;
. OSGK Aylik toplantilarini yapmis mi1?
. OSGK Yillik toplantilarini yapmis m1?

— O 0 0NN N KW~

—_— —

. Mevcut egitim 0gretim y1l1 kaza kayit sistemi incelenmis mi?

. Bir sonraki 6gretim yil1 6grencilerin kullanacaklar1 KKD’ ler belirlenmis mi?

. Okulun fiziksel yapisi is giivenligi agisindan gézden gecirilmis mi?

. Okula yeni gelen dgretmenlerine Is Saghig1 ve Giivenligi egitimi verilmis mi?

. Her egitim 6gretim y1li sonunda dgretmenler istatistiksel analiz yaparak OSGK ya verdi mi?
. OSGK saglik ve giivenlik ile ilgili egitim ve seminer diizenledi mi?

. Okul satin alma komisyonlarinda OSGK {iyesi gérevli mi?

. Saglik ve giivenlik ile ilgili Resim ve afislerden istifade edildi mi?
. Acil ¢ikislar belirlendi mi?
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12. 11k yardim personelinin ismi panolara asildi mi1?

13. Ogrencilere ve dgretmenlere ait kan grubu listesi var m1?

14. Is kiyafetleri ve baretlerde kan gruplar1 yazilmis mi?

15. E-okul da kan gruplar1 sinif 6gretmenleri tarafindan islenmis mi?

16. Okul saatleri disinda okulun kullaniminin nasil olacagi belirlenmis mi?

17. Bina i¢i ve dis1 elektrik, su ve gaz isleri takip ediliyor mu?

18. Okulda kullanilan alet ve techizat TSE Standardina uygun mu?

19. OSGK gerekli testleri yaptirmis mi1?

20. Biiro ¢alismalar1 meslek hastaligi agisindan bilgilendirilmis mi?

21. Merdivenler kontrol ediliyor mu?

22. Okul i¢inde bulunan yiikleniciler OSGK ile koordineli ¢alistyor mu?
sorularina da siirekli cevap aranmali.

Ayrica idarecilerimize asagidaki faaliyetleri gerceklestirmesi kanuni zorunluluk olarak karsimiza ¢ikiyor.
1- Calisan temsilcisi se¢imi,
2- Risk degerlendirme ekibi kurulmasi,
3- Acil durum ekibi olusturulmasi,
4- Is Saghg ve Giivenligi Kurulu olusturulmast,
5- Is Saghig ve Giivenligi onayli defterin tutulmast,
6- Organizasyon yapisinin olusturulmast,
7- Gorev yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,
8- Calisan personelin genel saglik muayenesinden gegirilmesi,
9- Makine talimatlarinin hazirlanmasi,
10- Makine operasyon noktalar1 ve koruyucularinin gézden gegirilmesi,
11- Makine yerlesimlerinin gézden gegirilmesi,
12- Kisisel Koruyucu Donanimlarin belirlenmesi,
13- Is Saglig1 ve Giivenligi uyum levhalarinin belirlenmesi,
14- Is Saglhig1 ve Giivenligi afisleri belirlenmesi,
15- Is Saghig1 ve Giivenligi talimatlarinm olusturulmas,
16- Etiketleme ve isaretleme yapilmasi,
17- Acil toplanma yerleri ve yonlendirme isaretlerinin belirlenmesi,
18- Disiplin Kurulu olusturulmasi,
19- Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,
20- Operator belgelerinin kontrol edilmesi,
21- Alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,
22- Kullanilan tehlikeli kimyasallarin analizi ve MSDS (Kimyasal Madde Giivenlik Bilgi Formu)’lerin
hazirlanmasi
23- Dis alan ve gevre diizenlemelerinin incelenmesi,
24- Tehlikeli ve tehlikesiz atik alanlarinin olusturulmasi,
25- Basingli tiip alanlarinin belirlenmesi,
26- Trafik isaret ve yon levhalarinin asilmasi,
27- Duyuru ve iletisim panolarmin aktif kullanilmast,
28- Calisma alanlarinin duvar ve zeminlerinin kontrol edilmesi,

NOT: Daha fazla bilgi sahibi olmak isteyen yoneticilerimiz MESLEKI VE TEKNIK EGIiTiM
KURUMLARI iS SAGLIGI VE GUVENLIGI REHBERI’ nden yararlanabilirler.
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